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I. ARGUMENT

Planul de Dezvoltare Institutionals isi propune si devind documentul strategic care sa insumeze resursele materiale, umane si financiare, in
vederea identificirii si prioritizirii schimbdrilor necesare pentru cresterea calitiitii actului educational si a institutiei. In acest mod se asigura
coerenta dintre institutie si mediul social, cultural si economic céruia i apartinem.

Pornind de la valorile si traditiile institutiei prezentul plan proiecteaza o strategie de dezvoltare si promovare definind astfel tintele
strategice si planul de actiune necesar pentru realizarea unui traseu educational de succes.

Noul Plan de Dezvoltare Institutionali se doreste a fi un instrument de lucru multidimensional, capabil sa rdspundi provocirilor de ordin
economic si social, fiind fundamentat pe o structurd coerenta si pe un management de calitate.

Documentul a fost realizat plecand de la o radiografie complex3 si realistd asupra mediului intern si extern in care activeazi institutia
noastrd de invifimant. Analiza SWOT a facilitat o descriere riguroasd, echilibratd i realisti a resurselor umane, materiale, financiare si a
curriculei nationale. Avem astfel in vedere eliminarea sistematica si strategicd a punctelor slabe identificate, a cauzelor lor generatoare si a
riscurilor asociate. In acelasi timp, stabilirea tintelor strategice s-a facut pe baza identificarii punctelor tari si a oportunitatilor oferite de cadrul
legislativ, de expertiza si experienta in educatic a membrilor Consiliului de Administratie, a Corpului Profesoral, a Consiliul Reprezentativ al
Parintilor, si a caracteristicilor grupului de elevi.

In contextul actual, al pandemiei generalizate generata de infectia cu SARS COV 2, invatamantul romanesc sufera modificari importante
ce se resfrang in toate palierele educatiei. Scoala Primara EuroEd reuseste sa se alinieze noilor provocari ale invatarii online si hibrid, mentinand
calitatea actului didactic prin imbunatatirea infrastructurii retelei IT si perfectionarea continua a cadrelor didactice dupa modele de buna practica
nationale si internationale de ultima ora.

Caracterul public si colectiv al acestui document oferd cadrelor didactice oportunitiatea de a fi proactivi, de a-si exprima parerea si a-si
proiecta leadership-ul asupra obiectivelor si actiunilor din instituia in care lucreaza, crescand astfel masa criticd de gandire, actionare si de
leaderhip.
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II. CONTEXT LEGISLATIV L T

Prezentul model de proiect de dezvoltare institutionals a fost conceput avand la baza:

"

Legea Invatimantului Preuniversitar (Legea 198/2023)

Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invitimant preuniversitar/ROFUIP, aprobat prin ordinul de ministru nr.
5.726/06.08.2024,

Statutul personalului didactic — Legea 198/2023

Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 4.694/02.08.2019 privind aprobarea Curriculumului pentru educatie timpurie

Ordinului nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea
copiilor si tinerilor

Legea nr.334/2002- Legea bibliotecilor, republicati cu completirile si modificarile ulterioare ;

0. MedC nr. 3502/2005 referitor la aprobarea Regulamentului privind actele de studii, documentele scolare in invatdimantul
preuniversitar;

Ordonanta de Urgen{d a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calititii educatiei, aprobati cu modificari prin Legea 87/2006;

H.G. nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare provizorie a unititilor de invitdimant preuniversitar, precum si a
Standardelor de acreditare i evaluare periodici a unitifilor de invifimant preuniversitar ;

H.G. nr. 22/2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare institutionald in vederea autorizirii, acreditirii s1 evaludirii periodice a
organizatiilor furnizoare de educatie.

Noul regulament-cadru de organizare si functionare a unititilor de invitimant preuniversitar (ROF UIP), aprobat prin ordinul de ministru
nr. 5.447/31.08.2020

DATE DE IDENTIFICARE

Denumirea unitétii de invatimant: Scoala Primara ,,EUROED”

Nivelurile de invitimant existente in unitate: preprimar si primar

Forma de finantare: privat

Adresa unitéfii de invi{dmant: Strada Florilor 1C Localitate/ judet: Iasi, jud.Iasi

Cod postal: 700513  Telefon: +40-232-252-850/+40-232-252-870  Fax: +40-232-252-902 E-mail: officeweuroed.ro  Site Web:
www.euroed.ro
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Denumiri purtate in ordine cronologici: International House, Centrul International de Limbi Moderne, $coala si Gradinita EuroEd, Scoala
Primari EuroEd.

II. PREZENTAREA UNITATII DE INVATAMANT - ISTORIC

Intre 1992 si 1995 ne-am numit International House si ne-am concentrat eforturile pe livrarea de cursuri de limbi stréine. in anul 1995,

numele nostru a devenit Centrul International de Limbi Moderne, marcind diversificarea portofoliului nostru de servicii, prin infiintarea
Gradinitei (1996); Scolii Primare (1997).

in baza Hotirarii C.N.E.A.LP. nr. 7/18.05.1999 se obtine Autorizatia de incredere pentru gradiniti si scoald, ca departamente ale Fundagiei

EuroEd.

2006, Gradinita si Scoala Primara au devenit Scoala EuroEd.

2008, scoala si gradinita au fost acreditate prin O.M. nr. 5418 din 23.09.2008-nivel preprimar si O.M. nr. 5419 din 23.09.2008-nivel
primar, devenind astfel Scoala primara si Gridinita EuroEd.

2008, a fost obtinuti prima distinctie de ,,Scoaldi Europeani” pentru implicarea elevilor si profesorilor in proiecte internationale, initiate
de departamentul ,,Centrul de Integrare Europeand” din cadrul Fundatiei EuroEd.

2011, obtinerea celui de-al doilea titlu de ,,Scoald Europeania”

2014, obtinerea celui de-al treilea titlu de ,,Scoalid Europeana”

2011, scoala si gridinita au personalitate juridicd proprie numindu-se $coala si Gridinita EuroEd

2012, conform ordinului MECTS nr. 6564/2011, unitatea de invitimant se numeste Scoala Primari EUROED.

2018, obtinerea celui de-al patrulea titlu de ,,Scoald Europeani”

2023, obtinerea celui de-al cincilea titlu de ,,Scoald Europeani”

2025, constituire Consortiu EuroEd (Scoala Primara, Liceul EuroEd si Fundatia EuroEd)

Elevi, dascali, parinti, sunt preocupati de deschiderea unui nou nivel de scolarizare, ca o dezvoltare fireascd §i o continuare a traditiei

e iyt A

si asigurarea calitatii educatiei.

In prezent, conform Ordinului de ministru nr. 4833 din 30.08.2018 a fost autorizat noul nivel de scolarizare — gimnaziu.
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IV. VIZIUNE

Viziunea scolii primare EUROED este aceea de a promova o educatie de calitate, cu sanse egale pentru toti elevii,
in spiritul valorilor autentice, prin promovarea activd a unei culturi educationale bazate pe practici inovative, inedite ,
moderne si digitalizate aliniate la ultimele cercetdri in educatie si adaptate la nevoile specifice comunitatii scolare
EUROED. Ne dorim si devenim o comunitate educationald in care inovatia, tehnologia si gindirea critici transformi

inviatarea, pregitind elevii pentru profesiile si provocirile viitorului.

Viziunea vine sa ofere tuturor beneficiarilor acces la o educatie de calitate, sanse egale tuturor copiilor, si sustind principiile
scolii incluzive si sd fie deschisa tuturor, astfel incét si faci posibild atingerea potentialului maxim pentru fiecare copil in
parte, sd asigurdm recunoasterea si garantarea drepturilor beneficiarilor de a-si pastra, dezvolta si exprima identitatea etnic3,

culturald, lingvistica si religioasa.
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V.MISIUNE

Ca institutie cu traditie in promovarea unui demers educational de calitate, misiunea Scolii Primare EUROED,
impleteste promovarea valorilor nationale cu cele europene.

Demersul nostru educational, alituri de familie, dascili si comunitate, printr-un parteneriat sustenabil, are ca misiune
dezvoltarea armonioasd a elevilor, pregitirea de generatii cu abilititi de comunicare interculturald si cu competente
antreprenoriale si digitale, formarea personalititii autentice, autonome si creative a copiilor, ce vor deveni astfe] capabili sa se
integreze cu succes intr-o societate dinamicd Generdm un mediu educational care si asigure dezvoltarea armonioasa a tuturor
beneficiarilor sdi, prin promovarea excelentei si facilitarea accesului egal la educatie.

Promovam atingerea performantei individuale si colective, astfel incét, la finalul ciclului de scolarizare, absolventul
EuroEd si fie responsabil, autonom, digital, cu initiativa, deschis spre diversitate si gandire critica, dialog intercultural si
multilingvistic, cu o imagine de sine pozitiva.

Vom mentine pozitia de reper in educatie in invatimantului iesean, prin implementarea unei oferte educationale

raportata la cerintele educatiei moderne si actuale.
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VI.

TINTE STRATEGICE: e N

Adaptarea strategiilor de dezvoltare ale scolii la standardele de excelenti ale Spatiului European al Educatiei, asigurind un
rispuns institutional proactiv la schimbirile geopolitice si economice prin internationalizare, digitalizare si parteneriate
strategice transfrontaliere.

Cultivarea unui corp profesoral inovator, definit prin competente digitale avansate si spirit critic, capabil si raspundi
provocirilor societale actuale prin adoptarea valorilor democratice si a metodelor de predare moderne, validate la nivel
european.

Crearea unui mediu de inviitare sigur si incluziv, bazat pe principii europene de pedagogie pozitivi, care si sustina dezvoltarea
cognitivd §i socio-afectivii a copiilor, pregitindu-i pentru o integrare activii si responsabili intr-un spatiu social european
dinamic.

Dezvoltarea unei relatii de incredere si de sprijin reciproc in cadrul Consortiului EuroEd.

Dezvoltarea resursei umane, materiale si financiare a institutiei cu accent pe crearea de parteneriate strategice sustenabile si
durabile.

Promovarea si dezvoltarea valorilor europene prin accesarea si implementarea programelor si proiectelor europene, ce vizeaza
sustenabilitatea, digitalizarea, multilingvismul, incluziunea si politicile ecologice contribuind la cetitenia activi, transformare
digitala si sustenabilitate la nivel european

Consolidarea dimensiunii europene a educatiei prin parteneriate strategice axate pe tranzitia verde si digitald, promovind un
mediu scolar incluziv si multilingv care si inspire cetitenia activii si responsabilitatea globali.”

Dezvoltarea educationala si personala a elevilor prin accesarea de programe de mobilitate Erasmus in vederea dezvoltarii de
competente lingyvistice si digitale si dialog intercultural ‘Cwmnu Cu'
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9. Dezvoltarea unei echipe manageriale active, informate, vizionare, ancorate in realitatea sistemului educational global.

Valorile noastre sunt:

> fncredere > corectitudine > integritate > apreciere > colaborare > respect > generozitate > recunostinti > empatie>incluziune

VIL. ELEMENTE DE CULTURA ORGANIZATIONALA

VIL.1 Reprezentativitate in cadrul sistemului educational

o0 alternativi la invafiméantul de stat;

unitate scolard de inalta performanta la nivelul judetului;

predare intensiva a limbii engleze, a limbii germane si chineze de la vérsta timpurie
Centru de concurs — Cambridge

Centru de testare ECDL

Scoala Europeand (2008- 2023) - 5 editii

Implementare de proiecte internationale (elevi, cadre didactice si parini) in parteneriat cu echipa de proiecte a Fundatiei EuroEd

VII.2 Structura organizationali

o structurd formali, conform reglementérilor in vigoare;

hotirarile se iau in Consiliul de Administratie al Scolii Primare ,,EUROED”

relatiile dintre diferitele compartimente sunt reglementate prin organigrama institutiei si sunt in concordanti cu Regulamentul de organizare
si functionare al unititilor de invatamant preuniversitar si Regulamentul de Ordine Interioara;

se are Tn vedere delegarea responsabilititilor la nivelul comisiei de curriculum si pe fiecare cadru didactic.

VI1I. 3 Simboluri

e Sigla institufiei de educatie ,/”é'?‘f;{“ C .
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VI1.4 Ritualuri

Semn distinctiv vestimentar —uniforma personalizati

FRe

Zilele portilor deschise —,,Porti deschise la EUROED” (activititi cu mamici, titici, bunici)
Activitdti caritabile si de fund raising
Concursuri Cambridge, concursuri chineza -YCT 1 si 2, Chinese Bridge, Chinese Junior ambassador

Concursuri scolare curriculare limba roména §i matematica: F. T. Campan, Comper, Praslea cel Istet, Sperante Olimpice, Caromat,

Cuvant, lectura si imagine, Copilul, un bulgare de creativitate, Gazeta Matematica Junior

Concursuri organizate de licee pentru admiterea in clasa a V-a, concurs ,,Eurobest” organizat de Liceul EuroEd

Activitati in parteneriat cu familia — Proiect ,,Cu familia la scoala”

Activitati didactice demonstrative cu pirintii/ online sau offline

Intalniri nonformale/festive ale cadrelor didactice -Vin la Parenting, EuroCraciun

Activitati in Consortiu EuroEd

Sarbatoare de Halloween si Dragobete, 8 Martie, 1 Iunie, Anul Nou chinezesc, Gala China

Intalnirile Consiliului Elevilor pe tematici specifice. Exemple: Ziua Internationald a Drepturilor Omului, zile memoriale, Ziua

Antiviolentd in scoald, Ziua Educatiei, Ziua Limbilor Europene, Ziua Limbii Engleze, Ziua Internationali a Apei, etc.

VIL6 Valori EUROPENE dezvoltate in scoala EuroEd

In cadrul §colii Primare EuroEd existd o preocupare permanents pentru promovarea dimensiunii europene a educatiei. Aceasta a devenit

parte a culturii organizationale si a ethosului scolii. In mod constant se desfigoara activititi care se bazeaza pe principiile europene si

promoveaza valori consacrate.

H ° : __/‘:‘
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In cadrul Scolii Primare "EUROED?”, proiectele europene reprezinti parte importanti a demersului instructiv-educativ, astfel incét inca de

la vérsta prescolarititii mici, acestia beneficiazd de unelte realizate In cadrul acestor proiecte. Acestea au-menirea de a favoriza dezvoltarea
v

multilaterald a elevului, centrnd elevul in actul de predare-invitare si totodati implicAndu-l in cunoasteiea si” Tnsusjir’i;:%ynor cunostinte si

abilitéti adaptate unei educatii de nivel European. )

Scoala Primara "EUROED” consideri ci pregitirea temeinicé si continud a cadrelor didactice reprezintd o cheie in dezvoltarea si motivarea
elevului in implicarea acestora in actul de invitare.

Scoala noastrd urméreste integrarea tuturor disciplinelor astfel incét elevul s beneficieze de o dezvoltare globala si sa poata, in acelasi timp
sa-si dezvolte competente specifice pe ariile de interes, in aceeasi mésurd reusind si-si imbunétateasci nivelurile de cunostinte acolo unde este
cazul. Proiectele europene derulate in cadrul scolii au aplicabilitate pe marea majoritate a ariilor curriculare: limba gi comunicare, matematica si
stiinta mediului, informaticd (Prietenul meu calculatorul), educatie plastica si practica, educatie muzicald, domeniul om si societate (istorie,
geografie, educatie civicd), dezvoltare personald/ consiliere si orientare, educatie fizica. Prin toate acestea se urmaéreste dezvoltarea unor:

e Competente de comunicare in limba roména si in diverse limbi striine.

o Competente de bazd matematica, stiinte si tehnologie.

e Competente digitale de utilizare a tehnologiei informatiei ca instrument de invétare si cunoastere.
¢ Competente sociale si civice.

e Competente antreprenoriale.

o Competente de sensibilizare si de expresie culturald.

e Competenta de a invita si inveti.

Activitatea in proiecte europene are un impact major asupra manierei in care cadrele didactice predau si relationeazi cu elevii scolii

"EUROED?”, si conduce spre rezultate ce stimuleazi caracterul inovativ §i contribuie la cresterea empatiei si incluziunii sociale. Implicarea in

activititi europene stimuleazi spiritul de initiativa, abilititile sociale si de comunicare, imaginatia si le oferd o noud itate de a asimila
ICON=T?
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cunostinte noi, situénd performanta academica a gcolarilor acestei scoli printre scolile cu o pozitie de.;op in’ concursunle scolar§ si in admiterea
prin concurs in clasa a V-a la scolile cele mai competitive din oras. Ultimele generatii de absoventl EUROED au 1ntrat 1ntegra1 la licee unde
competitia a fost de 4-6 elevi pe loc. Concursurile scolare judetene de limba si literatura romana, limba engleza si matematica aflate in calendarul
concursurilor judetene aprobate de Inspectoratul Scolar lasi.— “Cheia Succesului”, Copilul, un bulgare de creativitate, Gazeta Matematica
Junior, “Florica T. Cimpan”, ,Lectura - cuvint si imagine”, si cele organizate de licee care au ca finalitate posibilitatea inscrierii la clasa
a V-a. Totodata ele ofera o oportunitate de a aplica cunostintele dobandite din proiectele europene, si au constituit pregatirea si antrenarea
elevilor in activitifi cdt mai variate si bogate in confinut. Elevii au fost indrumati si dobAndeasci: o gandire independenta, critica,
nedeterminatd de grup, toleranta fata de ideile noi, capacitatea de a descoperi probleme noi si de a gasi modul de rezolvare a lor. In anul scolar
2024-2025 s-a inregistrat un procent de promovabilitate de 95%, elevii obtinand premiile I, II si IIL.

e GAZETA MATEMATICA — 28 premii I, 12 premii I, 5 premii III

e JUNIOR ENGLISH - 1 premiu I, 1 premiu II

e PRASLEA CEL ISTET — 2 premii I, 4 premii IT

e CHEIA SUCCESULUI - 5premii I, 1 premiu I si 1 premiu I1I

* Proiect educational judetean “Medieval Kids Festival” in parteneriat cu GPP nr. 26 Iasi — 5 premii speciale

e FLORICA T. CAMPAN — 3 premii II, 2 premii I1I

e Mirtisorul in Moldova - 2 premii I, 1 premiu II, 1 premiu ITI

e Concurs CaRoMat, editie a Ill-a a concursului inter §i pluri disciplinar limba si literatura romana si matematici — 3 premiul 1II -3,

premiul III -2, mentiuni

e LECTURA - CUVANT SI IMAGINE - 5 premii I, 3 premii II, 4 premii III

12 */ -
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Rezultatele obtinute s-au regasit la admiterea in clasa a V-a la licee precum Liceul Teoretic de Informatica ,,Grigore Moisil”, Liceul
EuroEd, Colegiul National "Mihai Eminescu", Colegiul National "Emil Racovita", Colegiul Nafional unde prbri'l!o{‘iabilitéit”ea de* admitere a
elevilor de clasa a IV-a a fost de 90%.

Calitatea educatiei s-a regasit si prin rezultatele scolare ale elevilor acestei scoli la testele de cunostinte de limba engleza si chineza in anii
scolari 2023-2025 au fost exceptionale, toti elevii candidati (85% din elevii scolii) inregistrind rezultate confirmate prin certificéri internationale

foarte bune si exceptionale.

> Diversitate multilingvistica

In cadrul Scolii Primare ”EUROED” existd o preocupare permanentd pentru promovarea dimensiunii europene a educatiei. Aceasta a
devenit parte a culturii organizationale si a ethosului scolii. In mod constant se desfisoard activititi care se bazeaza pe principiile europene si

promoveazi valori consacrate. Printre cele mai importante valori europene dezvoltate in scoala EUROED, putem mentiona:

Scoala Primari “EUROED” manifestd o largd deschidere citre multilingvism, pe parcursul celor 28 de ani de functionare inregistrand in
randul elevilor sdi copii din Anglia, Franta, Italia, Statele Unite, China, Olanda; in petioada razboiului din Ucraina, Scoala primara EuroEd a
scolarizat elevi ce au evoluat si s-au incadrat cu succes in sistemul de invifimant, o parte dintre ei reintorcdndu-se in tara natald. Totodata cadrele
didactice a fost implicata in activitati ce au urmarit integrarea cu succes in anii de pandemie au permis accesul la scoala online oferitd de

EUROED, elevilor din alte orase (Bucuresti) si din alte tiri (Noua Zeelanda).

fnca din primul an de functionare, Scoala Primarda "EUROED” a implementat predarea intensivi a limbii engleze (5 ore/sdpt.) si a introdus
activititi optionale si facultative de cunoastere a limbilor de circulatie europeand (germand, francezi, chineza), pentru o lagé deschidere a elevilor

citre cunoastere si valori diverse.

13 e T
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Anual, institutia noastré organizeazi examene Cambridge Young Learners english tests pentru elevii din ciclul prlmar Starters Movers si Flyers
precum si testdri YCT pentru certificarea cunostintelor de limba chinezi (din anul 2015), acestea continuand si ﬁq Sustlnute in: sigfem online n
anii pandemici. Din anul 2018, Ambasada Republicii Populare Chineze si Institutul Confucius Bucuresti a lansat la EUROED Clasa Gonfucius
EuroEd; recunostere onoranti a promoviarii si investitiei la nivelul elevilor EUROED, privind dezvoltarea multilingvistica
(https://www.ziaruldeiasi.ro/stiri/videofoto-s-a-inaugurat-clasa-confucius-euroed-la-iasi--2 1 6375.html?fbclid=IwAR3nFisx8mtSeqjek-
WL6ywlIThvd-gvuopigx byV{l-3GJ5PiVXx OAKtg,

In fiecare an elevii claselor primare participa la concursurile lansate de Ambasada Chinei — Chinese bridge si Chinese Junior Ambasador 7?

Scoala Primard EuroEd manifestd o largd deschidere citre multilingvism, pe parcursul celor 28 de ani de functionare inregistrind in
randul elevilor sii copii din Anglia, Franta, Ttalia, Statele Unite, China, Olanda, Coreea, elevi ce au evoluat si s-au incadrat cu succes in sistemul
de invafimant, o parte dintre ei reintorcAndu-se in tara natali.

Scoala Primard EuroEd a implementat predarea intensivi a limbii engleze atét la gradinita — rutinele si tranzitiile realizindu-se in limba
englezi, cat i la scoala.

Institutia noastra a fost prima din Romania care a introdus in anii 2000 si a continuat anual sa organizeze examene Cambridge Young
Learners English tests pentru elevii din ciclul primar: Starters, Movers si Flyers precum si testiri YCT 1 si YCT 2 pentru certificarea
cunostintelor de limba chinezi (din anul 2015).

fnca din anul 2009, prin implementarea proiectului CLIL, cadrele didactice ale Scolii EuroEd continud si utilizeze CLIL la clasa,
favorizdnd dezvoltarea de abilitati de comunicare in limba englezi prin predarea bilingvd a orelor de cunoasterea mediului/stiinge, abilitati
practice/educatie tehnologici si educatie fizica.

Intre anii 2012-2015 Scoala Primara EuroEd a initiat proiectul educativ extracurricular anual *’Friends, freunde, amis - Conexiune intre
natii si generatii”, promovénd incurajarea si stimularea elevilor in achizitionarea de competente lingvistice, de comunicare in limbi striine si de

apreciere a diversitatii culturale din imediata apropiere.
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Din anul 2015 Scoala Primara a inceput sa predea limba chineza prin intermediul limbii engleze, cu vorbltor nativ de hmba chlneza In
anul 2019, Scoala Primara a primit distinctia de Clasa Confucius in urma realizarii unui program de predare — (0;[13nalul clasel) al limbii
chineze, organizarii de evenimente culturale ( Gala China, Noul An Chinezesc) si al participarii elevilor la testarile de limba chineza organizate
de Institutul Confucius.

fncd din anul 2009, Scoala Primari "EUROED” a devenit scoald pilot in proiectul european CLIL (Content and Language Integrated
Learning - 135377-2007-FI-KA2-KA2NY); proiect prin care in strategia de predare a gcolii a fost introdus conceptul de CLIL (predarea
disciplinelor de baza, utilizind o limba strdind), iar cadrele didactice au fost formate in utilizarea acestei metode de predare. Formarea cadrelor
didactice, in acest concept, a continuat permanent, iar un ultim proiect Erasmus+ in care scoala EUROED s-a alaturat, a fost proeictul CLIL4S -
CLIL for STEAM (2019-1-PLO1- KA201-065027), care a urmarit unificarea si inte
grarea metodologiei CLIL in cadrul educatiei STEAM. Utilizarea CLIL in clasele scolii EUROED a devenit astfel un mod obisnuit de predare.
Ca o recunostere a utilizarii CLIL in scoala EUROED, aceasta a fost invitatd in calitate de speaker in webinarul international CLIL si invatamant

la distantd. Webinar gratuit pentru profesori cu precadere din Italia, 5 iunie 2020. https://www.indire.it/2020/05/28/clil-e-didattica-a-distanza-
webinar-gratuito-per-docenti-venerdi-5-giugno/?fbclid=IwAR2MgL WtvHaX11rgEW cWQolUlhAeNBgCEUQps3uSJ Tn2ZuYeglgEx814 WMY

Scoala Primard "EUROED?” oferd oportunititi de expunere atat a profesorilor, cat si a elevilor, la medii internationale de interactiune pentru
dezvoltarea competentelor multilingvistice:
» Intre anii 2018-2021 — Tabdra internationald “English Cool Camp” Slanic Moldova si Predeal, in care, profesori nativi din Marea Britanie
le-au completat si dezvoltat elevilor cunostintele de limba engleza.

> Elevii participa la activititi in cadrul proiectelor europene, fie prin participarea la activitéfi de creare de resurse educationale si lectii pilot,
care se desfisoari Intr-o limba striind, fie prin activitdti de utilizare a resureslor create sau parcurgere de cursuri care se desfasoard intr-o
limba strain, fie prin schimburi de experientd si intlniri transnationale cu elevi si profersori din alte tari.

» Cadrele didactice noi intrate in colectivut EUROED, beneficiazi de cursuri de dezvoltare de competente de limba engleza, in cadrul
centrului de limbi striine a Fundatiei EuroEd (institutie umbreld pentru scoala EUROED). //ﬂ

—
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» Cadrele dicatice participd permanent in proiecte europene, fie ca membri in echipa de implementare, -fi€” ca membri in echipa de
dezvoltare de resurse educationale, fie ca membri in echipele de pilotare a resurselor create in cdrul proiéctel;i)f;* la BiVe‘Iﬁf i:l%seij fie prin
participarea la intlniri transnationale de proiect sau la stagii internationale de formare (in format fizic sau online). Prin toate aceste
oportunitati, cadrele didactice isi exerseaza utilizarea limbii engleze, sau alte limbi vorbite, si sunt in permanentd intr-un proces continuu
de dezvoltare.

» Incluziune sociali, egalitate de sanse si facilitarea accesului la educatie

> Incluziune sociali, egalitate de sanse si facilitarea accesului la educatie

Scoala Primard "EUROED” este foarte atentd in a desfigura activititi ce au ca scop incluziunea sociald si egalitatea de sanse, urmarind
scaderea ratei abandonului scolar si integrarea tuturor copiilor intr-o forma de invafimant. Cadrele didactice EUROED sunt formate in sensul
acceptarii diversitiii dintr-o clasa, si a faptului c& fiecare elev are propriile sale capacititi intelectuale, diferite de cele ale altor colegi, cd fiecare
are stilul sdu propriu de a invita si fiecare are nevoile sale in privinta asimilarii de informatii. Asadar, unul dintre cele mai importante aspecte ale
strategiei institutionale, in EUROED, este nevoia de adaptare la necesititile copiilor, oricare ar fi acele necesitéti si oricare ar fi copiii — fie ¢
sunt copiii cu CES, fie ca pur si simplu sunt copii cu un ritm mult mai incet de invatare. In cadrul scolii EUROED, elevii sunt diferiti, si acest
lucru se practicd, tocmai prin startegia de invitimant inclusiv si de acordare de egaliate de sanse; astfel intdlnim copii cu CES (cu certificat de
handicap), copii care provin din medii diferite (urban, rural), din medii economice diferite (copii cu familii cu venituri mici), copii din familii
monoparentale, copii cu probleme de vorbire, invitare sau de adaptare.

in EUROED, educatia incluzivd este sustinutd prin furnizarea de servicii integrate, practica educationald implicd parintii in procesul de
educatie, psiholog/consilier propriu care acordd asistenti elevilor si parintilor ori de cte ori este cazul, servicii specializate prestate prin
logopedie si asistentd pedagogica sau profesor de sprijin. EUROED acordi constant sedinte de consiliere sau logopedie, sau programe remediale.
Un rol important in cadrul scolii incluzive il are pedagogia si invitarea centrati pe elev. Acest lucru implica automat adaptarea curriculumului si
metodelor de predare la capacitatea §i nevoia fiecirui elev in parte. De aceea scoala EUROED dezvolta programe de remediere, elaborate in
colaborare si un psiholog si un consilier educational.

Misiunea noastra este sd valorificim la maximum potentialul copiilor si sa cream contexte si situatii adecvate in care acestia sa poatd invita si
experimenta diferite moduri de a gandi, simti si actiona cu ajutorul unor profesori calificati si a unor metode de predare inovatoare. lar prin
implicarea constantd in proiecte europene, care si abordeze aceste valori, EUROED a atins gradul de constientizare cu privire la aceasti
problema a educatiei incluzive in predare si rolul cheie al educatiei in spiritul tolerantei si diversitatii culturale in pregitirea elevilor pentru a face

fatd acestor fenomene in societate. iCouF‘"‘QH CU
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Poiectele derulate in scoala noastrd pun accent pe integrare, responsabilizare, acceptare, iar obiectivele proiectelor eurepene yizeaza in
primul rind imbunititirea competentelor cadrelor didactice prin programe de formare continui, desfasurarea unui program de mentorat si
dezvoltarea capacititii institufionale prin imbunatitirea competentelor echipei de management, oferirea sprijin educatorilor/profesorilor care
lucreazi cu grupuri vulnerabile de elevi, pentru a face fata cerintelor de a preda lectiile prin diferite canale si mijloace, asigurand in acelasi timp
calitatea invitirii formale, sustenabilitatea implicarii elevilor si utilizarea tipurilor contemporane de invatare.

Printre activitatile care au condus la adoptarea acestor valori in scoala EUROED, putem aminti:

> Educatie incluzivi: Proiectul european SMILE, 604701-EPP-1-2018-1-BG-EPPKA3-IPI-SOC-IN. Prin implicarea cadrelor didactice din
EUROED la acest proiect european, 10 cadre didactice au participat la cursuri de formare privind dezvoltarea climatului incluziv, a
educatiei incluzive din scoali prin aplicarea noilor cunostinte acumulate la curs, si imbunétatirea atitudinii educatorilor fatd de diversitate.
De asemenea, prin participarea la acest proiect, Scoala EUROED a adoptat un Model si instrumente de autoevaluare a educatiei incluzive
in scoala prin aplicarea Modelului Smile in scoald; incluzind instructii de utilizare, analiza mediului scolar, ideintificarea prioritafilor si
stabilirea obiectivelor, formarea echipelor, elaborarea planului de actiune, monitorizare, implementare in vederea imbunétafirii climatului
incluziv in scoala.

> Bullying si cyberbullying: Proiectul Erasmus+ TECPC - Together Everyone Can Prevent Cyberbullying. Proiectul imputerniceste
educatorii, consilierii, parintii, elevii, de la nivelul de invitimant primar pana la cel secundar, cu cunostinte despre cum sé previna si s
raspunda hirtuirii cibernetice, la nivelul elevilor, in era digitala. In acest proiect, cadrele didactice sunt implicate in dezvoltarea ghidului
de sprijin in abordarea cyberbullyingului in scoli. Proiectul Erasmus+ Art Against Bullying. Acest proiect urméreste sd ofere o resursa
practicd necesari pentru profesori, furnizori de educatie si tinte pentru a aborda problema ESL prin abordarea barierelor prezentate de
hartuire. In cadrul acestui proiect, cadrele didactice au lucrat de crearea de lectii model care si implice arta si care sd abordeze prevenirea
bullyingului la clasa.

> Abandon scolar: Proiectul POCU/73/6/6/106266, DEDICAT - Dascili pentru Elevi Defavorizati — Interventii pentru Combaterea
Abandonului Scolar Timpuriu. Cadre didactice din cadrul EUROED au participat in cadrul proiectului, fie in calitate de Expert Evaluare
Performante, fie Expert Monitorizare sau personal formare. Proiectul a vizat mentorat si cursuri de formare privind dezvoltarea de
competente si abilititi de management si in ceea ce priveste reducerea abandonului scolar. Proiectul Erasmus+ Weaving Webs of Stories.
Proiectul promoveazi o culturd a atitudinilor pozitive si incluzive prin dezvoltarea si / sau imbunétatirea competentelor de literatie si,
implicit, stima de sine si realizirile academice - ale elevilor ce risca s& riménd in urma pe plan scolar. Profesorii si elevii EUROED au
fost implicati in crearea de povesti, benzi desenate, diverse lucrari artistice, precum si creatii multimedia care sa motiveze procesul de
invétare al elevilor.

> Interventie directi — logopedie: proiectul Erasmus+ VOICE, care oferp educatie si formare profesionald terapeutilor in logopedie,
profesorilor si parintilor, pentru a invita copiii cu implanturi cohleare cum si vorbeascd. Cadre didactice din cadrul EUROED au fost
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implicate in activititi de formare privind technicile si instrumetele de lucru cu copiii cu implanturi cohleare {in scoala ‘E%ROED avand
cazuri de copii hipoacustici). .

Prin intermediul proiectelor europene Scoala Primara Euroed desfisoara activititi ce au ca scop incluziunea social si egalitatea de
sanse. Proiectele Xeno-Tolerance, School&Work si NON - FOR LESS urmiresc sciderea ratei abandonului scolar si integrarea tuturor
copiilor intr-o forma de invitimant.

Proiectul international Grandparents and grandchildren keep in touch a fost un alt prilej de a constientiza elevii cu privire la
drepturile persoanelor vulnerabile si anume bétrénii si pentru a forma copiilor o atitudine pozitiva fatd de acestia. Prin acest proiect ne-am
propus si largim sfera de cunoagtere a elevilor nostri, sia-i invitim sa-si ajute semenii, s dezvolte stiri afective pozitive, sd cunosca
aspecte din viata unor persoane singure, bolnave sau abandonate si s construiasci o punte intre generatii.

Scoala Primard EuroEd a organizat activitati caritabile si strAngere de fonduri pentru elevii scolilor Serbesti si Trifesti lasi carora
le-am donat rechizite scolare (2015) si pentru dotarea bibliotecii Scolii din satul Hadambu, jud. lasi cu mobilier si fond de carte iar elevii
scolii EuroEd au fost "Mos Craciun pentru o zi” oferind daruri elevilor si primind in schimb un mic moment artistic de colinde si traditii
roménesti redate cu farmecul popular al satului (2016, 2017). Activitati caritabile cu Mitropolia Moldovei si Asociatia Salvati copiii au
consolidat o relatie bazata pe valori comune umaniste si crestine legat de familie, relatia sanatoasa parinti-copii, incluziune si intr-
ajutorare(2018,2019).

Incepand cu anul 2023 Scoala Primara EuroEd a implementat proiecte europene Erasmus ce isi propune si incurajeze
plurilingvismul in réndul elevilor, & sprijine integrarea copiilor din scoala primara refugiati ucraineni in sistemele de invatdimant, si
stabileascd un parteneriat transnational universititi-scoli, si ofere profesorilor ce au la clasi elevi cu dizabilitati, intelectuale sau de
dezvoltare, metodologii si instrumente pentru promovarea STEAM prin utilizarea roboticii. Mentionam o serie de proiecte implementete
de catre cadrele didactice si care au avut un impact major in randul elevilor si cadrelor didactice. \

e TAPPEO - Teacher Academy for Plurilingual preschools. A path towards equal opportunities (Academia Profesorilor

Prescolari Plurilingvi. O cale spre egalitatea de sanse), ERASMUS-EDU-2024-PEX-TEACH-ACA 101196622
Duraté proiect: 01.04.2025 — 31.03.2028
Grup tintd: studenti, profesori si formatori de din educatia prescolara
Numiir referintd: ERASMUS-EDU-2024-PEX-TEACH-ACA 101196622
Website: https://tappeo.eu
Proiectul este dezvoltat sub egida programului Erasmus+ (Teacher Academy)

Proiectul isi propune si incurajeze plurilingvismul in randul elevilor, echipand profesorii cu cunostinte avansate si practici de predare
inovatoare, cum ar fi CLIL, experiente lingvistice imersive si predare receptivi din punct de vedere cultural.\
* URGE - Ukrainian Refugees’ Gateway to Education (Poarta ciitre educatia refugiatilor ucraineni), 2024-1-NL01-KA220-

SCH-000243402
Durata proiect: 01.10.2024 — 30.09.2026 W
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Grup tinté: Copu refugiati ucraineni in véarstd de scoald primari, parinti si ingrijitori ai copiilor refugiati ucEgineni, educatorl ai copiilor
refugiati ucraineni. AR S S A Ak

Numar referintéd: 2024-1-NL01-KA220-SCH-000243402

Website: https://urgeproject.ew/

Proiectul este dezvoltat sub egida programului Erasmus+ (KA?2 - Parteneriate strategice pentru educatie scolar#)

Proiectul isi propune si sprijine integrarea copiilor din scoala primara refugiati ucraineni in sistemele de invitimant din tirile gazdi si sa
dezvolte abilititi de bazi lingvistice, de comunicare si interculturale care reflectd nevoile specifice de invitare, sociale si emotionale ale
copiilor refugiati ucraineni.

e READY - Addressing disparities in reading and writing acquisition through personalising education to societal and
cognitive differences (Abordarea disparititilor in dobéindirea citirii si scrisului prin personalizarea educatiei la diferentele
sociale si cognitive), 2024-1-IT02-KA220-SCH-000250672

Durata proiect: 01.10.2024 — 30.09.2027

Grup tintd: cadre didactice din clasele primare, copiii din clasele I si II din clasele primare

Numar referinta: 2024-1-1T02-KA220-SCH-000250672

Website: https://www.readyreading.eu

Proiectul este dezvoltat sub egida programului Erasmus+ (KA2 - Parteneriate strategice pentru educatie scolari)

Proiectul i§i propune s stabileascd un parteneriat transnational universitati-scoli, pentru a aborda dezavantajele cititului si scrisului in
intreaga Europd, in special in contexte cu o complexitate socio-culturali ridicati.

¢ ROBOSTEAMSEN - SEN teachers to use robotics for fostering steam and develop computational thinking (Utilizarea
roboticii pentru a stimula invitarea prin STEM si a dezvolta gindirea computationali pentru elevii cu nevoi speciale),
2023-1-ES01-KA220-SCH-000155379

Duraté proiect: 01.10.2023 - 30.09.2025

T

Grup fintd: profesori, elevi cu dizabilitati, intelectuale sau de dezvoltare, reprezentanti ai organizatiilor si institutiilor locale
Numir referintd: 2023-1-ES01-KA220-SCH-000155379

Website: https://robosteamsen.ew/

Proiectul este dezvoltat sub egida programului Erasmus+ (KA2 - Parteneriate strategice pentru educatie scolar3)

sge o

instrumente pentru promovarea STEAM prin utilizarea roboticii.

Dorim sa mentinem titlul de “Scoala europeana” prin implementare de noi proiecte si derularea celor in curs (2025-2026)

1. Porti deschise spre EUROED - septembrie 2025

Digital portfolio on appropriate assessment of learning progress in early education e V) C
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First aid intervention or emergency response in chronic illnesses, in schools N i__?'?%.’?. L LERE A
Coding and STEAM in teaching of humanities e
Promoting emotional intelligence at school

STEAM in Special Education

The STEAM and robotics in early childhood education and care

Civic education and road safety

CLIL for teaching arts and music in primary schools

Teaching Environmental Sustainability in Schools

Virtual microscopy in histology and histopathology

Diversitate culturali si pistrarea traditiilor

Diversitatea culturald isi aduce aportul la cresterea interesului pentru cunoasterea si implicit, aprecierea si pastrarea identittii si
radacinilor propriului popor, a valorilor autentice, ca mai apoi ele si fie transmise si in spatiul exerior. In acest sens, traditiile si
obiceiurile venite din vechime sunt cele care definitiveazi cu adevdrat o comunitate, conferind oamenilor un sentiment solid de
apartenenta si unitate. Sarbatorile prilejuite de fiecare eveniment important in viata unui anumit popor, dansurile sau cantecele specifice,
mergdnd pénd la mestesuguri si chiar porturi populare sunt dovezi clare ale diversitatii si ale originalititii, alcatuind o inestimabils
comoara spirituald, acest lucru fiind mereu valorizat in cadrul activititilor si serbirilor scolare desfisurate in cadrul Scolii Primare
Euroed. Cu alte cuvinte, expunerea tuturor acestor aspecte la nivel international permite tocmai pistrarea intactd a specificului national si
totodatd dezvoltarea cunoasterii universale, prin schimburile culturale realizate in cadrul intilnirilor cu elevi si cadre didactice din téri ale
Uniunii Europene.

Promovarea diversitatii culturale este un prim pas citre formarea unui individ cu resurse personale intelectule si morale sanitoase,

capabil de a pricepe importanta deschiderii catre celelalte culturi, intr-un spirit de toleranta si respect reciproc si acumularea de cunostinte
din sfera acestora. Mai mult, acceptarea si aprecierea diversititii este de fapt drumul spre adevirata libertate s spre realul progres de orice
natur. in acest sens, infelegerea diferentelor culturale este deosebit de utild pentru punerea la indoiala a propriilor convingeri si utilizarea
acestor diferente ca pe o oportunitate de a invéta noi abordiri pentru rezolvarea situatiilor de cumpani la care viata ne supune uneori. in
concluzie, impunerea diversititii culturale in contextul societitii contemporane este fara doar si poate esentiald, deoarece faciliteaza

promovarea unor seturi de valori pe cit de diferite, pe atit de fascinante si interesante dar contribuie si la dezvoltarea intelectului sia
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psihicului prin intrarea in contact cu diverse informatii noi sau convingeri de ordin moral, Scoala Primara EuroEdfilﬁdmefeumeucupaté
de implicarea elevilor in activitéti diverse.

Promovarea traditiilor si identitatii nationale specifice, imbinarea de succes a acesteia cu diversitatea culturala, ca doua
componente complementare ale educatiei , sint strategic planificate prin introducerea unor activitdi permanente de promovarea a
traditiilor si sarbatorilor roménesti si prin realizarea de activititi si serbari tematice reprezentind culturi si limbi de studiu. Printre
activitatile cu specific national putem aminti: realizare manuald de mirtisoare, oud incondeiate, felicitéri sau alte produse din materiale
reciclabile sau din lut, realizarea de costume din materiale textile si reciclabile, realizarea de desene si picturi tematice, consursuri de
poezii si compuneri, etc. Ocazional, elevii si cadrele didactice organizeaza in cadrul scolii standuri cu vanzare de produse pentru
colectarea de fonduri si donatii pentru cazuri sociale identificate (scoli din zone defavorizate, centre de vArstnici, spitale, copii cu
dizabilititi sau boli grave, etc.)

Scopul principal al proiectelor derulate de citre Scoala Primara EuroEd a fost acela de a atrage implicarea elevilor in intelegerea
asemindrilor si diferentelor culturale, prin desfagurarea de activitéfi practice de studiu a traditiilor autohtone, dar si din tarile europene
contribuind astfel la imbunitatirea dialogului intercultural. Privind una dintre tematicile dezbatute in cadrul proiectelor — lucruri ficute de
mén, artizanat, ceramici — cadrele didactice au desfasurat activitifi dedicate sirbitorii marfisorului, povestind elevilor despre traditiile

roméanesti din diferite zone ale térii si realizind impreuna cu elevii mirtisoare din lut si materiale reciclabil

> Digitalizarea inviitimintului

intr-o societate aflatd intr-o continui transformare tehnologica, educatia are responsabilitatea de a pregiti elevii pentru meseriile si

competentele viitorului.
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fn contextul transformarilor accelerate generate de tehnologiile moderne, rolul scolii nu mai este doar acela de a;i?a"gsmite informatii, ci si
R L - £ 5 '?-
de a dezvolta competente digitale, gandire critica si capacitatea de a utiliza tehnologia intr-un mod congtient si eficient. In acest sens; inteligenta

artificiald (Al), certificarea ECDL si robotica educationali reprezinti trei directii esentiale care modeleazi educatia viitorului.

Inteligenta artificiald influenteazi deja majoritatca domeniilor — de la medicini si industrie pénd la comunicare si divertisment. In
educatie, Al oferd resurse personalizate de invitare, instrumente de analizi a progresului elevilor si aplicatii care dezvolti autonomia in studiu.
Familiarizarea elevilor cu AT fi ajutd s3 inteleagd cum sunt construite sistemele inteligente, cum pot fi folosite responsabil si care sunt provocirile

etice asociate. Astfel, elevii dobandesc nu doar cunostinte tehnice, ci si competente esentiale pentru a naviga in societatea digitala.

Pe de alta parte, ECDL (European Computer Driving Licence) reprezinti un standard international recunoscut pentru validarea
abilitatilor digitale de bazi §i avansate. Prin modulele sale, elevii invata sa utilizeze corect si eficient instrumente precum procesarea textelor,
realizarea prezentdrilor, gestionarea datelor sau utilizarea in siguranti a internetului. Obtinerea certificarii ECDL nu doar confirma nivelul de

competentd digitald, ci ofera si un avantaj academic sau profesional, pregitind elevii pentru cerintele pietei muncii

Incepand cu anul scolar 2023-2024, Scoala Primara EuroEd a format un numar de 4 cadre didactice in vederea infiintarii unui centru
ECDL. EuroEd. Elevii din scoala primara EuroEd au posibilitatea sa sustina examen la primul modul, iar mai apoi sa continue la gimnaziu cu
urmatoarele module. In acest sens, la finalul clasei a VIII-a ei pot obtine certificatul ECDL care este echivalentul probei de competente digitale la

examenul de bacalaureat.

La inceputul anului scolar 2025-2026, peste 15 cadre didactice s-au inscris la cursul de perfectionare DIGIPED -Inovatie Digitala in

invatamantul preuniversitar. Acest curs urmareste adaptarea metodelor traditionale de predare la cerintele actuale ale invitdmantului digital.

Robotica educationald completeazi acest tablou printr-o abordare practica, interactivi si orientata spre creativitate. Prin construirea si
programarea robotilor, elevii invatd concepte de logica, algoritmica si inginerie intr-un mod intuitiv si captivant. Robotica incurajeazi munca in
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echipa, gandirea aplicatd si experimentarea, transformand invitarea intr-un proces activ. In plus, elevii descoperd cuth #¢hnologia pog%? fi
utilizatd pentru rezolvarea unor probleme reale, de la automatiziri simple pand la proiecte complexe. T el

Din anul scolar 2022-2023, Scoala primara EuroEd a adus in atentia copiilor prin oferta educationala facultativul de Robotica unde acestia
au fost initiati in formarea unor competente si deprinderi de realizarea a unor roboti din piese LEGO si alte materiale tehnice cu ajutorul carora
sunt pusi in functiune in vederea realizarii de catre acestia a unor sarcini date. In urma participarii la facultativ si insusirii abilitatilor tehnice, o
parte din ei au fost selectati pentru a participa la diferite competitii ca au pus in valoare gandirea logica, creativitatea, abilitatea de a analiza si
optimiza solutii, adaptarea la situatii neprevazute, dar si lucru in echipa si colaborare interdisciplinara.

Prima competitie a fost cea organizata in Grecia, Creta in perioada 3-6 aprilie 2025 sub titulatura MINOAN ROBOTSPORTS
COMPETITION GLOBAL OLYMPIAD.

Olimpiada de Robotici din Creta s-a desfisurat in perioada 1114 aprilie 2025, reunind elevi din mai multe tiri intr-un cadru international
dedicat tehnologiei, creativitatii si spiritului de competitie.

Elevii scolii noastre au participat cu entuziasm la mai multe probe din cadrul competitiei: Archery, Marathon, Mountain Bike si Girling,
demonstrand perseverentd, gandire logics, coordonare si spirit de echipi. Un rezultat deosebit a fost obtinut de echipa de fete, care a reusit sa
castige Locul I la proba Girling, o performant care ne face extrem de méndri.

Participarea la o astfel de olimpiada reprezintd o experienta valoroasd pentru copiii de 10 ani, contribuind semnificativ la dezvoltarea lor
personald si academicd. Evenimentul le oferd ocazia de a-si dezvolta competente esentiale precum rezolvarea de probleme, lucrul in echipd,
gestionarea emotiilor in situatii competitive gi increderea in propriile abilititi. In plus, contactul cu elevi din alte culturi le lirgeste orizontul, ii
ajutd s devind mai deschisi, mai adaptati si mai motivati si invete.

Olimpiada de Roboticii din Creta a fost nu doar o competitie, ci o adevirati lectie de viafd, o experientd care va raméne o amintire
pretioasd si un pas important in formarea viitorilor inovatori.

O alta competitie ce a pus in valoare competentele si pasiunea pentru robotica a fost ROBOFEST o competitie proiecte inovatoare de

robotica. Echipa Scolii EuroED a obtinut doud premii la competitia internationald RoboChallenge 2025.

./.
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Echipa Scolii EuroED, formati din elevii Iris Darie, Corina Simionescu, Horia Maftei, Alexie Ungurqapu, Rares Constantinescu si
Tiberiu Simion, a participat la competitia internationali RoboChallenge 2025, desfisurati la Universitatea P%liteﬁﬁ'égg dis Bucuresti in
perioada 31 octombrie — 2 noiembrie 2025. Evenimentul a reunit peste 1.300 de participanti din 35 de tiri si peste 1.100 de roboti, fiind una
dintre cele mai importante competitii de robotica din Europa.

La sectiunea Freestyle Kids, echipa Scolii EuroED a participat cu trei proiecte interdisciplinare bazate pe platformele EV3, Ozobot si

Fable & Makey Makey, demonstrind aplicabilitatea educatiei STEM in domenii precum sustenabilitatea, accesibilitatea si controlul robotic la
distanta.

In urma jurizarii, echipa EuroED a obtinut:

* Premiul Il pentru proiectul GreenBot

* Premiul I1I pentru proiectul City in Motion

Competitia a evaluat originalitatea, complexitatea tehnica, designul si relevanta educationali a proiectelor.

Participarea echipei EuroED confirmi integrarea eficientd a educatiei STEM in invitaméntul primar si capacitatea copiilor de a aplica
concepte avansate de programare si robotic in contexte reale.

RoboChallenge este un eveniment anual de prestigiu, recunoscut la nivel european, care promoveazi inovatia, gandirea criticd si
aplicarea interdisciplinara a stiintei in rdndul tinerilor.

Integrarea celor trei elemente — inteligenta artificiala, ECDL si robotica — in sistemul educational contribuie la formarea unei generatii
capabile sd inteleagi, si gestioneze §i si creeze tehnologie. Educatia devine astfel mai relevanti, mai conectati la realitdtile societatii
contemporane i mai orientatd spre viitor. Elevii nu doar consumi tehnologie, ci invatd s o stipaneascs, devenind actori activi intr-o lume
digitala in continui evolutie.

Criza ,,Covid-19” a reconfigurat practicile educationale de la interactiunea ,,fai-in-fata” la mediul online, aspect care a generat o serie de
reflectii care au pus in centrul atentiei faptul ca predarea, invitarea si tehnologia emergenti nu mai pot fi considerate dispa@‘g.‘c_ijmmzé,
ONFOAMGL

&
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holistic, viitorul educatiei digitale. Digitalizarea educatiei este un instrument de adaptare la criza actuald, dar este i un* pr’Gces necesar (Care
precede si transcende aceastd crizd). Este o modalitate de a face scoala mai atractivi pentru elevi, mai adaptata nevoilor si stilului lor de’ viafa,
mai eficientd in dezvoltarea abilititilor si asigurarea invitirii pe tot parcursul vietii. Educatia digitala trebuie s fie inclusivi, accesibild tuturor.
Dar educatia digitald este mai mult decat accesul la un dispozitiv conectat la internet. Reuneste o serie de noi principii si metode educationale
care necesiti o interactiune diferitd cu elevul si necesitd o abordare integrata.

Acest aspect a evidentiat rolul educatiei digitale ca obiectiv-cheie pentru predarea-invatarea-evaluarea de inaltd calitate, accesibild i favorabila
incluziunii, precum si necesitatea unei abordiri strategice privind dobandirea competentelor digitale pe tot parcursul vietii, pentru toti actorii

implicati. In aceasta perioads, ,,predarea-invitarea” s-a mutat preponderent in mediul online, iar Scoala Primard "EUROED” a reusit sa realizeze
acest lucru la cele mai nalte standarde.

Scoala Primard "EUROED” a constientizat foarte repede necesitatea continudrii actului educational la standarde calitative, chiar si in format
online sau hibrid, de aceea strategia institutionali a scolii s-a adaptat imediat noilor nevoi ale procesului de predare-invatare. In acest sens, s-au
facut investitii in urmitoarele directii: echipamente (table interactive, sistem video-audio, calculatoare in fiecare clasd), achizitii si invatare
utilizare softuri si resurse educationale digitale (fiecare elev a intrat in sitemul Google classroom, Bookwidges, Zoom), formarea cadrelor
didactice (sesiuni multiple si constante de formare a cadrelor didactice in adaptarea modului de predare spre digitalizare), actiuni de instruire a
elevilor si parintilor pentru utilizarea resurselor online, crearea de video tutoriale pentru cadrele didactice si elevi/parinti in utilizarea resurselor
digitale sau in vederea creérii de noi resurse.

Asuménd-ne aceast3 atitudine, rezultatele nu au asteptat mult ca s apard. in acest sens putem mentiona:

- Gradul ridicat de Incredere in sine si in actul didactic, pentru cadrele didactice.

- Numir crescut de participare al elevilor la orele de clasi. Absenteism minim. Comunitatea scolii EUROED, prin profesori si parini, au
avut in vedere sprijinirea elevilor cu posibilitati reduce in achizitionarea de echipamente necesare pentru participarea la orele online.

- Dezvoltarea exceptionali a cadrelor didactice in modul de predare si adoptarea competentelor digitale, si intelegerea beneficiilor utilizarii
resurselor digitale in educarea elevilor.

- Parteneriat foarte strins cu pirintii. Acestia au apreciat si sustinut permanent digitalizarea sistemului de Invatimént la EUROED.

- Recunostinti si prestigiu in comunitate. Scoala Primard "EUROED” a devenit un model pentru alte scoli, care au venit sd viziteze scoala
si sa invete din experientele cadrelor didactice din scoala noastra. Dar, in acelagi timp am avut expunere la nivel nafional si international;

pirinti din alte orase si tari si-au inscris copiii la scoala noastré pentru a putea facilita de invitarea online.
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Ziarul de Iasi a publicat un articol despre Scoala Primari "EUROED”, cu un titlu care ne onoreazi: O scoald ‘oi_lﬁn’e‘ dlnf_agl,model in
intreaga tard. Copii din Australia au ficut ore aici https://www.ziaruldeiasi.ro/stiri/video-o-scoala-online-din-iasi-thodel:iri-infreaga-tara-
copii-din-australia-au-facut-ore-aici--269591.html?fbclid=IwAR17Qd3e_dgYwmUSAVHvekQNgsku dtIR8raXhz-XFwS5RrThe-
PXoKvxvQY

linkuri

Alte activitdti care au condus la digitalizarea invitimAantului in EUROED, putem aminti:

Cursuri de formare. Scoala EUROED a introdus sesiuni periodice de formare pentru cadrele didactice, cu topicul Dialoguri
Profesionale la EuroEd: sedinte interne de dezvoltare profesionald, de dialog, reflectie si invitare pe tematici alese de cadrele didactice si
aliniate la prioritatile de dezvoltare institutionala — anii 2019-2021 fiind dedicati maximizarii folosirii mijloacelor tehnologice digitale la
orele de curs.

Vin la Parenting, activitatea de intalnire a parintilor, cadrelor didactice si specialisti in educatie si parenting

In anul scolar 2025-2026 un numar de 15 de cadre didactice urmeaza cursurile programului DIGIPED, program finantat de
Uniunea Europeana ce a urmarit formarea a peste 6000 de cadre didactice prin programul PNNR si a avut ca scop sustinerea de
cursuri pentru utilizarea instrumentelor digitale pentru predare.

Proiecte Erasmus+. Proiectul Di2Learn - Digital and Distance Teaching and Learning in the post Covid-19 Fra, realizat in
parteneriat cu Fundatia EuroEd, doreste sa ofere sprijin educatorilor / profesorilor care lucreazi cu grupuri vulnerabile de elevi, pentru a
face fafa cerintei de a preda lectiile online prin diferite canale si mijloace, asigurand in acelagi timp calitatea invitirii formale,
sustenabilitatea implicarii elevilor si utilizarea tipurilor contemporane de invitare. Proiectul CAVE — Communication And Visual
Education in home-schooling, realizat in parteneriat cu Fundatia EuroEd, doreste si le ofere profesorilor abilitati digitale transversale si
de baza, pentru a transforma metodologiile de predare, subliniind oportunititile de relationare si participare pe care le oferid platformele
online.

Webinarii europene. Cadrele didactice au participat periodic la webinarii internationale, in domenii precum: Practical Tips for Learning
and Instructional Design, sustinut de EDEN (The European Distance and E-Learning Network), mai 2020; The Connected Educator: Why
Collaboration Is Key in Distance, Blended, and Classroom Learning, sustinut de Edmodo (Education Week), iulie 2020; Teaching online
— using the coursebook and using breakout rooms si Teaching online - if the tech fails and structuring lessons, sustinut de British Council,
martie 2020.

Scoala Primarda "EUROED” promoveaza dimensiunea europeana a educatiei, care devine parte a culturii organizationale si a ethosului scolii.
Politica gcolii promoveazi deschiderea spre implicarea in coordonarea si sustinerea de parteneriate internationale in proiecte europene, care si

sprijine, dezvolte, inspire si sd motiveze actul de predare-invitare in scoala EUROED.

CONFCaMCU
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Derularea activititilor/proiectelor/programelor europene a contribuit la indeplinirea misiunii scolii prin expunerea cadréio};d‘i‘cfa‘igticg;agfi a eleilor
spre diversitatea multiculturala si multilingvistici. Prin specificul scolii, elevii studiaza intensiv limba englezi precum si limbile “franceza,
germani si chineza, dovedind competente lingvistice pentru propria dezvoltare i pentru sustinerea testelor-concursurilor de specialitate. Anual,
institutia noastra organizeaza examene Cambridge, la care participa atat elevii scolii noastre, cét si elevi de la alte scoli partenere. De altfel, am
fost prima scoald din Romania care a introdus aceste examene in lasi. Asadar, viziunea Scolii Primare JEUROED” de a dezvolta competentele
lingvistice ale elevilor sii, este incununati de oportunitdile oferite de participarea in proiecte europene.

Managementul institutiei are ca tinte strategice identificarea nevoilor comunitatii, a tendintelor inovatoare din educatie si isi propune sa acceseze
constant fonduri europene pentru a finanta introducerea inovatiei si excelentei in educatie, incluziunea sociali si si cultive activ pastrarea traditiei
parteneriatelor educationale nationale si internationale. Scoala EUROED isi propune si dezvolte un mediu favorabil invitirii, acordand
posibilitatea fiecarui elev si se dezvolte in functie de aptitudinile si personalitatea sa. Dorim sa construim pe succesul fiecarui copil in directia in
care fiecare poate sa performeze optim. Monitorizdnd progresul scolar si incurajand implicarea permanenta a parintilor, consideram ca oferim
scolarilor un start bun in educatie si le dezvoltam sentimentul propriei valori, dar si pe cel al intelegerii si aprecierii celor care sunt diferiti de el.
Dezvoltarea atitudinii pozitive fatd de sine si ceilalti este un deziderat al educafiei micului cetdtean european capabil si fie deschis si si comunice
in situatii diverse.

Derularea proiectelor europene a contribuit la consolidarea pozitiei competitive ocupate de Scoala Primara "EUROED” pe piata invifaméantului
jesean, la implementarea unei oferte educationale diversificate, incurajarea unei abordiri aplicate pentru performanta la limbi strdine la vérsta
scolard mici si cultivarea unor competente plurilingvistice si interculturale. Conform misiunii scolii noastre, educam scolari cu inifiativa, deschisi

spre diversitate, dialog multicultural si multilingvistic, capabili sé se integreze cu succes intr-o societate europeand.

Participarea in activititi europene a sustinut Scoala Primard "EUROED” in a isi dezvolta continuu curriculum-ul, integrand in actul didactic
valorile unei educatii moderne, europene, inovatoare; sustinind permanent viziunea scolii spre:

- géndirea criticd/creativé, inovatie in educatie. Toate cele 25 de proiecte Erasmus+ in care Scoala Primari "EUROED?” este in prezent
implicats, plus alte proiecte europene de anvergura educationald, impreund cu participarile la stagii de formare internationale, sau in
conferinte si webinaruri internationale, conduc citre dezvoltarea atat a managementului scolar, cét si al cadrelor didactice si elevi, a
gandirii critice i a creativitdtii, aducénd inovatie in educatia oferita i primitd in Scoala Primard "EUROED”.

- finvitarea experientiald. Toate proiectele europene desfasurate implica direct cadrele didactice si elevii in activitati diverse, valorizand si
imbunitatind competentele si abilititile de Invitare experentiald. Mai mult decat atit, Scoala Primard "EUROED” a fost partenerd si
promoter alituri de Universitatea Al.I.Cuza lasi, in proiectul Erasmus+ »TELESPA - Teaching learning spaces competence from
early childhood education” (2018-1-RO01-KA201-049545), 2018-2021, proiect care a urmirit cresterea calitatii si relevantei formarii
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profesorilor in educatia timpurie a copiilor, prin dezvoltarea, testarea si implementarea practicilor educé;icirféﬁéé«jr&qy_a’téa;;é{Iégate de
spatiile de invatare experentiale. T,

- dimensiunea multiculturald. Expetientele din cele 25 de proiecte Erasmus+ au condus cadrele didactice si elevii EUROED, prin cel putin
15 tari europene si peste 50 de parteneri internagionali. Numai acest aspect a ficut ca Scoala Primarid "EUROED” si fie expusi unei
dimensiuni multiculturale, la un nivel foarte ridicat, si mai mult dect atat, am si desfasurat activitati care sa conduci citre dezvoltarea de
competente in ldrgirea dimensiunii multiculturale; cum ar fi, implicarea in proiectul Erasmus+ “Increase - Intercultural Competences
for Adult Educators working with Multicultural and Multilingual Learners” (2019-1-RO01-KA204-063872), proiectul urmirind
consolidarea competentelor de comunicare interculturald a profesorilor care lucreazi in diverse medii educationale formale si non-
formale, pentru a-i ajuta sa depiseascd provocirile care decurg din munca lor de zi cu zi cu studentii / cursantii adulti multiculturali si
multilingvi. In acest sens, cadrele didactice au participat la un curs de formare in cadrul proiectului.

- formarea de cetdteni cu simful responsabilititii. Proiectele europene au implicat Scoala Primara ’EUROED” in dezvoltarea unui
management sustenabil si constient pentru importanta protejirii mediului. In acest sens implicarea 1n perteneriatele proiectelor
SchoolsGoGreen(2020-1-DE03-KA201-077258), care urmireste dezvoltarea unei abordiri la nivelul scolii pentru a promova schimbirile
sociale si dezvoltarea durabild ca raspuns la provocarile de mediu; sau proiectul Anthropocéne (2019-1-FRO1-KA201-063149), care a
dezvoltat o platforma digitala in care elevii isi pot consolida cunostintele despre mediu, iar profesorii pot invéita cum si-i invete pe elevi
despre aceste subiecte; sau proiectul REFE - Reducing the Ecological Footprint through Eco-awareness (EUKI_20 075 REFE). Toate
aceste proiecte, au implicat cadrele didactice in stagii de formare, cursuri online, desfisurarea de activititi/lectii de ecologie, dezvoltarea
de resurse educationale privind educatia ecologici. Iar elevii au fost implicati intr-o tabéra de vard, in care elevii au experimentat
reducerea amprentei ecologice individuale.

De asemenea, proiectele europene au condus la dezvoltarea dimensiunii europene a educatiei in institufia noastra, prin:

- Realizarea unui cadru adecvat pentru asigurarea calititii
Compatibilizarea invatdméantului roménesc cu cel european din punct de vedere al calitdii prin schimburi pedagogice in cadrul mobilititilor din
cadrul proiectelor Erasmus+ pentru cadre didactice si elevi, vizitelor de studiu, workshop-uri, simpozioanelor internationale, cursurilor de
perfectionare. Proiectele europene de cooperare derulate de Scoala noastra, aplicarea pedagogei Freinet si a metodelor insusite de profesorii care
au participat la perfectioniri pe plan national si international la diverse discipline au deschis calea spre dialog intercultural, pentru pedagogii
alternative si cresterea nivelului de culturd, de instructie si educatie.

- Incurajarea invétarii limbilor striine
fn planul managerial al gcolii se prevede adecvarea sistemului educational la nevoile pietei fortei de munci locale, nationale, europene o primi
masura fiind dezvoltarea studiului bilingv la nivelul scolii i a studiului intensiv al limbilor moderne la toate nivelurile. Proiectele de cooperare
au solicitat elevilor nostri cunostinte si deprinderi de vehiculare a limbilor europene atat in scris cat si 1n situatii concrete de comunicare.

Contactul direct cu vorbitori nativi si implicarea in activititile desfisurate in colaborare cu acestia au impulsionat gﬁgﬁwﬂm“-u
. L‘ s : 4;’1/’___-7,3"'___;;5;:..-
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aprofundarea limbilor studiate, dar si a altor limbi europene. Folosirea limbilor striine la alte discipline, participarea elevilor cu lucréri la
simpozioane internationale, la atelierele de lucru in cadrul proiectelor i-au pregétit pentru o viitoare integrare europeand. " m
- Formarea de deprinderi de utilizare a resurselor TIC A Se s S
Derularea activitatilor/proiectelor/programelor europene au intérit deprinderile de utilizare a mijloacelor moderne de comunicare i Héﬁ utilizare a
computerului de ciitre elevi in cadrul orelor de Prietenul Meu Calculatorul, ca obiect optional pentru clasele a Ill-a si a [V-a.
O alta valoare a participarii in proiecte europene a contribuit la politica institutionald a Scolii Primare "EUROED” de a oferi servicii si personal
pregatit sa raspundi nevoilor actuale ale elevilor. Schimbirile rapide in societatea noastrd digitald cer o mai mare nevoie de dezvoltare de
competente si abilitati digitale. Educatia si formarea trebuie si abordeze aceastd necesitate, prin investifii in infrastructura (de exemplu, in
dispozitive digitale), cursuri pentru profesori, schimbarea organizationald si dezvoltarea de resurse educationale de inaltd calitate, inclusiv
aplicatii si software-uri. Prin implicarea in proiecte europene (de exemplu, CAVE - 2020-1-1T02-KA226-SCH-095188) cadrele didactice din
cadrul Scolii Primare Euroed au participat la cursuri internationale de formare de competente digitale de baz3 i transversale, pentru a transforma
metodologiile de predare, subliniind oportunitatile de relationare si participare pe care le ofera platformele online).
De asemenea, cadrele didactice si elevii Scolii Primare EUROED sunt in permanentd expusi inovatiei si implicérilor la nivel european de
imbunatitire a accesului si competentelor digitale prin diferite proiecte Erasmus+, ca drept dovadd a implicérii deosebite in acest domeniu,
Scoala Primari "EUROED” a dezvoltat si cAstigat competitia, devenind coordonatoare a proiectului Erasmus+ KA220-SCH - Cooperation
partnerships in school education, Improving the Pedagogical and ICT skills of Pre-School Teachers and Educators in the Digital Era
(imbunatatirea abilitatilor pedagogice si TIC ale profesorilor si educatorilor prescolari in era digitala).

- = .
b

- Plus valoare si inovatie in procesul de predare — invatare
Implicarea Scolii Primare EUROED in proiecte Erasmus+ si activitati la nivel european plaseazi cadrele didactice si elevii acesteia intr-un
mediul mereu inovator, mult mai receptiv nevoilor elevilor si mediului social, mult mai atractiv si deschis spre inovatie, si cu rezultate gcolare
vizibile prin deschiderea si implicarea elevilor in varii activititi, datoritd expunerii avute pe parcursul activitatilor de invatare.
Prin proiectele Erasmus+ desfasurate, cadrele didactice si elevii se confruntd si devin familiarizati cu metodologii de predare-invatare si
instrumente percum: creativitate si intelegere sporitd in predarea si invatarea stiintelor; sau modelul pedagogic al clasei flipped privind
imbunatatirea procesului de predare al cadrelor didactice si dezvoltarea competentelor elevilor; sau dezvoltarea competentelor cognitive si
transversale ale elevilor prescolari prin utilizarea povestilor traditionale din zonele in care acestia locuiesc; sau abordarea problemei abandonului
scolar, cyberbullying, etc.

- Performantele scolare reflectate in rezultatele elevilor
Scoala Euroed are un etos institutional orientat catre o scoala care invata continuu( a learning organisation) atit la nivelul cadrelor didactice, din
perspectiva administrativa, de management scolar, a relatiei cu diversii interlocutori educationali, parinti, alte institutii implicate in educatie si ,
mai ales, din punctul de vedere al performantei scolare a elevilor.
O scoala moderna trebuie sa fie ancorata in realitatile pietei muncii , in dinamica schimbarilor acesteia si in proiectia nevoilor pe care companiile

le vor avea pe termen mediul si lung. Ce competente vor fi necesare peste 5-10-20 de ani la angajare? Scoala EU)R_Q_E.D—W&{ puna
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bazele si sa consolideze atit aceste competente profesionale cit si o atitudine deschisa la schimbare, la invatare contiﬁuq:gﬁégadapggrg@la qnediu a
elevilor sai de astazi. Do I g
Cine poate sa faca acest lucru: o echipa de cadre didactice motivate si angajate intr-un proces continuu de evolutie profesionala, parinti si bunici
formati de scoala sa isi sustina copiii/nepotii pentru atingerea obiectivelor educationale stabilite in consens cu scoala, si un mediu educational
largit ( muzee, companii, agentii educationale) care, prin activitati extracuriculare si atragerea unor surse de educatie non formala, sa se alature
programului formal, in completarea expunerii elevilor la invatare.
Cele de mai sus se realizeaza prin implicarea Scolii EUROED in proiecte europene care ii servesc strategia educationala, parteneriala si
cresterea continua a calitatii actului de educatie si, mai ales, adecvarea sa la dinamica sociala.
> Educatie permanenti
Educatia pe tot parcursul vietii ca o condifie necesard succesului in plan personal si profesional, mobilitatea profesionali,
dezvoltarea capacititilor de comunicare, informare si adaptare, reprezinti premisele ce stau la baza derularii principalelor activititi ale
scolii. Promovarea si dezvoltarea acestor valori sunt realizate prin activititi specifice de investigare a personalitatii umane si
constientizare a factorilor/conditiilor de succes in plan personal si profesional, promovarea §i stimularea comunicarii prin utilizarea
tuturor canalelor si modalitéfilor de formare/informare, activititi constante si coerente de ameliorare si dezvoltare a competentelor de
transfer necesare mobilitétii profesionale, participarea la cursuri de formare continua, implicarea unui numar cit mai mare de participanti
In proiecte §i programe pe tematici de interes european, activititi ce vizeazi sustenabilitatea si integrarea europeana.

VIL.7 Ceremonii
e Festivitifi de deschidere si inchidere ale anului scolar

e Serbéri scolare de Criciun, final de an scolar
VIII. ANALIZA MEDIULUI EXTERN:

VIIL.1 DATE DESPRE LOCALITATE:
¢ Denumirea localititii: IASI

e Tipul localitatii: oras
e Judetul: IASI
e Mediul de rezidenti: urban

VIIL.2 CADRUL NATURAL AL LOCALITATII: [Cmmm C'j
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Din punct de vedere geografic, lasul este cel mai mare centru urban la estul Uniunii Europene, strategic amplasat in acumularea de valori
si viziuni de dezvoltare europene cu avantajul conexiunilor facile cu restul Europei si apropierea de restul lumii estice. .

Oras —metropola de granita, Iasi este mereu atent si cu reactii prompte fata de vecinul din est, Republica Moldo'va’éiﬁ}'iias{i %gggla,_noastra
a avut continuu relatii de colaborare, vizite si schimburi de experienta, formari comune si evenimente educationale alaturi de scohaleacésté tari
- Surori.
lagi este un orag despre care este in general unanim acceptat faptul cd apartine unei vechi traditii in domeniul educatiei si al culturii la nivel
national. Intre clasic si modern, vocatia orasului Iasi este sa penduleze cu succes intre pozitia de mare furnizor de educatie superioara de calitate ,
ca principala industrie clasicizata si cel de centru superdinamic al celei mai modemne si mai inovative industrii a mometului: industria IT. Cele
doua directii sint din nou infratite intr-o ipostaza de crestere sinergetica. Aici a fost infiintatd prima universitate din Roménia in 1860, sub
conducerea lui Alexandru Ioan Cuza. Cu toate acestea, filonul puternic cultural fusese conturat cu mai mult de dou sute de ani inainte, cand in
acest oras fusese fondatd Academia Vasiliand, o institutie de invataméant superior cu predare in trei limbi- slavona, latina si greaca. Educatia
modernd insé are avantajul de a fi cu mult mai diversi in selectia de continuturi, in special privind domeniile stiintifice si tehnologice. In zilele
noastre invatdméntul superior nu este disponibil numai acelor cativa tineri privilegiati sau cu un nivel de cunoastere deja inalt, asigurat de mediul
bisericii. Gradul de educatie crescut adus de accesibilitatea scolilor impreuni cu cerintele perpetuu crescinde ale pietii de munca fac ca numarul
de astézi al studentilor in domenii precum informatici, automatica si calculatoare si altele adiacente si fie cu mult mai mari decét in alte domenii
ingineresti sau stiintifice. Astfel, conform unui studiu efectuat la cererea Asociatiei Roméane pentru Industria de Electronici si Software (ARIES)
in 2016, rate de crestere a numérului de companii din aceastd industrie in perioada 2011-2016 a fost de 71%, imediat dupa orasul Cluj (81%) si
net superiora capitalei (38%). Competentele digitale §i de programare sunt pretutindeni aplicate cu scopul de a lansa tehnologii cu intrebuintari
diverse, ca de exemplu aplicatii si software-uri pentru mediul medical, financiar, al telecomunicatiilor sau sportiv.

Tasul s-a Inscris si in actiuni culturale de nivel national, dar a initiat §i manifestiri complexe de culturd precum Festivalul de Literatura si
Traducere — FILIT, Festivalul International al Educatiei — FIE, Gala Premiilor UNITER, Gala Premiilor Operelor Nationale si Festivalul
International pentru Publicul Ténar.

Din punct de vedere economic, orasul Iasi angajeazi in jur de 85% din forta de munci a judetului in cele peste 83% din numirul total al
angajatorilor din judef. Avand in vedere traditia industriald, Iasul continui si investeascd in educatia tehnologici, a industriei medicale si a
turismului polarizénd astfel resursele umane si financiare din celelalte zone ale Moldovei. In ultimii ani, orasul Iasi angajeaza forta de munca
calificata internationala din Ucraina, Moldova, Asia .

: r\'“c =
VIIL3 SPECIFICUL OCUPATIILOR POPULATIEI ADULTE: Cm‘: /
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Locuitorii orasului lasi lucreazi in domenii diverse — invitimént, sinitate, domeniu bancar, companii dé¢” sfogware come‘f‘; msufu‘;n
publice, servicii. KN ey

Parintii elevilor §colii Primare EuroEd reprezintd o comunitate in continua schimbare. Astfel, avem parinti care poarta ampxenm culturii
educationale si sociale mostenite istoric de dezvotare pur academica pe arii stricte de interes curricular, in parte datoritd nevoii de’ 1ntegrare
educationald in liceele de specific pur academic din oras. Avem insd si o proportie, din ce in ce mai mare, de parinti interesati de dezvoltarea
integrald a copiilor lor, in cresterea stimei de sine si a armoniei lor interioare. Acesti parinti, majoritari, impértasesc misiunea educationala a
Scolii Primare EuroEd si vor actiona ca ambasadori in comunitate pentru scoala. Ei si elevii EuroEd sunt modul de transportare eficienta si sigura
a mesajului unic educational oferit de scoala noastra.
VIIL4 CAILE DE ACCES CATRE SCOALA ALE ELEVILOR:

Parintii si elevii se deplaseazi citre Scoala Primara EuroEd din diferite puncte ale orasului, majoritatea venind cu masina personald, iar o
mici parte pe jos, acestia locuind in vecindtatea scolii.

VIILS IMPLICAREA ELEVILOR IN ACTIVITATILE POPULATIEI ADULTE:

De regula, elevii participd la diferite evenimente organizate de comunitatea locald, merg in vizite la locurile de munci ale parintilor unde
desfé§oara activitdti specifice vérstei. Scoala organizeazi actiuni cu sprijinul parintilor si bunicilor in interiorul institutiei si in spatii comunitare:
parcuri, muzee, mall-uri. Parteneriatul activ al scolii cu diverse entitati educationale(scoli, gradinite, ISJ, universitati , institutii culturale, muzee,
cluburi (Clubul Rotary si Llons) Consiliul Britanic, Centrul cultural francez, American Corner, Centrul cultural german, Institutul Confucius,
ambasade, autoritatile locale, asigura elevolor o expunere reala si dinamica.

VIIL.6 STRUCTURA POPULATIEI ORASULUI:

Conform recensamantului efectuat in 2011, populatia municipiului lasi se ridici la 290.422 de locuitori, in scidere fatd de recensimantul
anterior din 2002, cénd se fnregistraserd 320.888 de locuitori. Majoritatea locuitorilor sunt roméni (88,94%). Pentru 9,83% din populatie,
apartenenta etnicd nu este cunoscutd. Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi (84,42%), cu o minoritate de
romano-catolici (2,98%). Pentru 10,09% din populatie, nu este cunoscuti apartenenta confesionala.

Conform estimarilor Institutului National de Statistica (INS), populatia stabild a municipiului Iasi ar fi fost, la 1 ianuarie 2013, de 321.606

locuitori, ceea ce ar insemna o crestere de 10% in numai doi ani. //J‘___.‘
N ‘“ cL \
ONFO
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Conform datelor furnizate de Institutului National de Statisticd (INS), la 1 ianuarie 2015 populaia stab{fz‘f am&umglp&gl}}% lagi era de
357.192 de locuitori, mentindndu-se cresterea numarului de locuitori fatd de data recensiméntului efectuat in 2011, evolutié cate $e rébaseste si
in cele mai recente date demografice statistice. .

VIIL7 STRUCTURA EDUCATIONALA A PARINTILOR:

Mare parte a parintilor elevilor si prescolarilor Scolii Primare ,,EuroEd” au studii superioare (85%), urmati de cei
cu studii liceale(15%). Dintre acestia o parte sunt angajati in sistemul public ca medici, profesori, ingineri, magistrati, dar o parte semnificativa
sunt antreprenori sau practica meserii liberale.

IX. ANALIZA SWOT
MANAGEMENT
|

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

capacitate buna de leadership si de management al schimbarii
capacitate vizionara a conducerii

capacitatea de a crea o comunitate de invatare institutionala
organizarea, monitorizarea si indrumarea invatarii online si
hibrid in contextul pandemiei

aplicarea corespunzitoare a legislatiei in vigoare in domeniul
educatiei;

centrarea managementului gcolar pe obiective strategice in
vederea obtinerii unui invatamant de calitate;

dezvoltarea unei culturi organizationale pozitive i a unui
climat de lucru motivant;

cresterea continua si adaptata la context a calitdfii actului
didactic si recunoasterea valorii educationale datorate studiilor
de specialitate, experientei didactica si continuitatii membrilor
echipei de management;

mentinerea unui management bazat pe colaborare, parteneriate,
comunicare, transparentd, lucru in echipd.

obtinerea acreditarii scolii si gradinitei EuroEd in anul 2008
obtinerea atestatului privind nivelul calititii educatiei cu |

e O parte din echipa de management este implicatd atat in
activitatea didacticd, cat si in cea administrativa,
comunicarea fiind insuficienta.

e Necesitatea reamenajirii permanente a spatiului existent,
pentru a corespunde deruldrii unui act educational de calitate.

e Cale de acces singulara pe strada Florilor, cu dificultati de
parcare

e Lipsa unei proceduri privind unui flux de informatii
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calificativul FOARTE BINE in urma evaluirii externe
periodice din partea ARACIP (2023)

e Constituire Consortiu EuroEd (Scoala Primara si Liceul EuroEd
-2025)

e Extinderea echipei de management prin crearea de
departamente functionale

OPORTUNITATI

FACTORI DE RISC (AMENINTARI)

e Existenta unui parteneriat activ cu echipa de proiecte din cadrul
Fundatiei EuroEd

® Asigurarea unei viziuni de ansamblu asupra tuturor palierelor
educaiei prin presedintele Consiliutui de Administratie al
Scolii EUROED care este si presedintele Fundatiei EuroEd

e Situarea scolii In oragul lasi, important centru universitar;

e Procedura de Recrutare a cadrelor didactice, care certifica
modelul de buna practica de la momentul zero de intrare in
colectivul EuroEd (prin interviu si lectii demonstrative la clasa,
etc)

e Utilizarea de formule de fidelizare interne pentru cadrele
didactice si personalul nedidactic: formari, cursuri de limbi
straine, ethosul colaborativ si prietenos

e Accentul pus pe dezoltarea profesionala interna si externa a
colectivului didactic si nedidactic, prin participarea la proiecte
europene si internationale

e Pandemia ca oportunitate de aliniere a scolii la cerintele
mileniului XXX.

¢ Investitii in dotarea cu tehnologia de ultima ora a fiecarei clase
de elevi pentru a armoniza educatia de calitate in conditii de
livrare a orelor online sau hibrid

e Activitati constante de formare a cadrelor didactice pentru
predarea folosind tehnologia si adaptarea pedagogiei online la
predarea la ciclul prescolar si primar

» Identificarea scolii EuroEd ca un exemplu de buna practica si

Instabilitatea politico-economica in contextul epidemiologic
actual are repercusiuni asupra situatiei financiare a familiilor |
si implicit asupra numarului de elevi din clase |
Cresterea competitiei prin marirea numdarului de scoli si
gradinite particulare;

Cresterea calitatii serviciilor competitiei

Copierea modelelor de buna pratica de la Scoala Primara
EuroEd de catre scolile nou infiintate

Existenta unui numar de cluburi educationale infiintate in
zona din afara orasului

Modificdrile  legislative  frecvente  pot  determina
disfunctionalitati ale procesului instructiv-educativ.
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management proactiv in conditiile noului tip de predare digitala | gy L8, 7H ]
Castigarea respectului comunitatii de parinti privind viteza de ‘ e B
adaptare si reactivitate a scolii EuroEd in conditiile pandemiei
atat din punct de vedere al sigurantei sanitare cat si a calitatii ‘ ‘
actului didactic ‘ |
Deschiderea Scolii FuroEd spre recrutarea de scolari si

prescolari din alte zone geografice, si posibilitatea de a recruta ‘
cadre didactice din afara orasului lasi, odata cu utilizarea | ‘
formelor de educatie online \ |
Dezvoltarea pe orizontala a scolii primare prin infiintarea a cate

trei grupe de prescolari (grupa mijlocie si mare) ‘
Atragerea atenfiei mass-media asupra activititilor relevante |
desfisurate de scoald, pentru consolidarea imaginii institutiei in

comunitate. ‘

G

RESURSE CURRICULARE

PUNCTE TARI | PUNCTESLABE |

Scoala dispune de baza legala necesara elabordrii ofertei e Baza materiali de soft-uri educationale necesita imbunétatiri
curriculare; \ Organizarea prietenoasa si accesibila a resurselor digitale

in institutic existdi o baza didacticd ce permite orientarea | Actualizarea periodica a fondului de carte, jocuri educationale |
ofertei curriculare spre informatica, limbi striine si robotica; ‘ si materiale didactice

Nivelul de pregitire al cadrelor didactice oferd posibilitatea Insuficienta resurselor financiare de la bugetul local

abordarii unei palete largi de discipline in oferta curriculard si ‘
a predirii integrate si cu componenta digitala; |
Promovabilitatea elevilor la toate disciplinele de invatamant '
este de 100% l |

ol
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Absolventii ciclului primar sunt admisi prin concurs la Scoala
Gimnaziala EuroEd si la scoli de prestigiu din orasul Tasi
Oferta educationala este diversificata pe toate ariile
curriculare.

Elevii sunt inclusi in programul ,.after school”

Predarea limbilor englezi si germani se realizeazi incepand
cu perioada prescolari

Promovarea multilingvismului prin predarea intensiva a limbii
engleze si introducerea limbii chineze la clasele pregatitoare-
v

Utilizarea resurselor TIC disponibile (tabla smart, camera web,
microfon, platforme digitale) in predare-invatare-evaluare in
sistem online si hibrid

Utilizarea formatului CLIL din primele clase primare precum
si la unele activitati facultative +

OPORTUNITATI

FACTORI DE RISC (AMENINTARI)

Laboratorul de informatici este dotat conform standardelor in |

vigoare

Scoala are in custodie (Fundatia EuroEd) 10 smartboard-uri
atat pentru scoala primara cat si trei pentru gradinita

Toate silile de clasa sunt dotate cu videoproiectoare si table
inteligente, calculatoare, microfoane si difuzoare care sa
asigure o buna preluare atat a imaginii cat si a sonorului din
clase pentru elevii care invata de acasa .

Achizitionarea si utilizarea resurselor curriculare moderne in
activitatile de invitare

Programe scolare incarcate

In contextul actual al pandemiei programul de cercuri/activititi
facultative a suferit modificari

Resurse financiare externe reduse

Utilizarea excesivi a resurselor curriculare complexe poate
duce la suprasolicitarea unor elevi

RESURSE UMANE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE |

incadrarea cu personal calificat la toate disciplinele de invaiamant;

|

e fluctuatia cadrelor didactice afecteazi principiulj
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e participarea cadrelor didactice la cursuri de formare continud si pentru o disfunctionalititi in relaﬁa“p%ﬁﬁte»gé'liof)il{(qurlogionale
predarea online si hibrid; si de comunicare) .

e dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice prin finalizarea de studii e echipa de cadre didactice este disproportionata fata de
universitare si postuniversitare si grade didactice; volumul mare de munci (organizare de activitati,

e implicarea cadrelor didactice in activitafi stiintifice si metodice; completare documente gcolare, comisii, etc.)

implicarea in activitati la nivelul ISJ lasi (2 profesori metodisti)

e realizarea sarcinilor previzute in fisa postului; (personal didactic si
auxiliar)

e relatii profesioniste §i corecte intre persoanele implicate in actul
educational (cadre didactice-elevi-périnti);

e diseminarea experientelor pozitive din activitatile desfésurate;
preocuparea cadrelor didactice pentru obtinerea de performante in
activitatea cu elevii;

e numir mare de premii la olimpiade, concursuri scolare faza judeteand,
nationala.

e Continuarea proiectului ,,Scoala Parintilor” prin realizarea unui grup
contituit din parinti si psihologul scolii pe reteaua de socializare
Facebook sub numele de Euroeducatie parentala — Invatam impreuna

e elevii, parintii si cadrele didactice beneficiaza la cerere de consiliere
din partea consilierului scolar si a psihologului

e asistenta medicald este asiguratd permanent de doi asistenti medicali si
un medic

e relationare profesionala bazata pe lucru in echipa intre majoritatea
cadrelor didactice

OPORTUNITATI FACTORI DE RISC (AMENINTARI)
e oferirea de cursuri gratuite de limbi striine §i formare profesionala e influenta mediului extern (preocupari multimedia in
pentru cadrele didactice; exces in mediul familial)
e numir mic de elevi in clasd e migrarea cadrelor didactice citre alte scoli si gradinite
oferirea de burse pentru elevi; concurente
e fidelizarea cadrului didactic prin oferirea scolarizirii gratuite a copiilor

personali;
e participarea in proiecte internationale
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‘ e valorificarea experientei cadrelor didactice care au urmat cursuri de SRE T
formare;
 realizarea de parteneriate cu gcoli si institutii publice din tard si '
'__ striindtate | i ]
RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE: K -,
¥
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
e spatiile de scolarizare si mobilierul se prezinti in mare parte in e baza sportiva a scolii este dotatd minimal
conditii bune, iar nivelul de confort in scoali este ridicat; e materialele didactice existente nu satisfac cerintele actului
e cabinetul de informatica este bine echipat cu calculatoare; educational
® scoala define un cabinet medical dotat conform normelor in e plata taxei de scolarizare se realizeazi dupa termenul stabilit
vigoare in contract (in destule cazuri)
* biblioteca scolii are un numar suficient de cirti din domenii e lipsa fondurilor externe
diferite
 cadrele didactice folosesc laptopuri, smartboard si materiale
didactice in actul educational _
OPORTUNITATI FACTORI DE RISC (AMENINTARI) B
e modernizarea, dotarea spatiilor scolare este realizati de * inexistenfa resurselor financiare externe pentru dotarea cu
Fundatia EuroEd mijloace de Invatimint pe misura standardelor vizate
primirea de subventii / finantiri de la bugetul local (clasele pregititoare)
coparticiparea financiara a scolii pentru achizitionarea de ¢ in contextul actual al pandemiei o parte din parinti si-au
echipamente pentru cadrele didactice diminuat resursele financiare B
RELATIA CU COMUNITATEA:
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
* Extinderea activititilor  extracurriculare cu  proiecte o realizarea unui numiar redus de activititi de cunoastere a
educationale ce vizeazi relatia copiilor cu bunici si parinti mediului extern (institutii publice, societiti comerciale,
® Participarea scolii la proiecte nationale si internationale bancare)
N '004"'“; FramCcU
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| tehnice foarte bune, cu profesori foarte bine pregatiti

L
|

|

Fund rising realizat de copii, parinti, cadre didactice pentru
categorii sociale defavorizate cu scop caritabil

incheierea de parteneriate cu scoli si institutii din comunitatea
locala

Desfiisurarea activitatilor proiectate in parteneriate

Desfasurarea scolii online (in conditii de pandemie) in conditii \

o

e,
b H

o 4 15'. . _H —.
numar redus de activitdti” educgtlve K

‘<

-
-

realizarea unui
spatiului scolar
lipsa diversificarii parteneriatelor |

in’ afara |

OPORTUNITATI I

Colaborarea permanentd cu Departamentul de proiecte al
Fundatiei EuroEd

lasul oferd posibilitatea deruliirii de multiple activitdti in |
parteneriat cu comunitatea locala ‘
Locurile de munca diverse ale périntilor oferd deschidere |
scolarilor pentru a intelege diversitatea culturala si sociald
Pregatirea cadrelor didactice pentru livrarea cursurilor online
de catre traineri abilitati ai Fundatiei EuroEd.

Identificarea unor parteneri prin outsourcing care sa contribuie |
la mentenata digitala si tehologica

39

FACTORI DE RISC (AMENINTARD)
mediu legislativ neprielnic invatamantului privat
societatea mai are inc# rezerve fata de mediul privat
in contextul actual al pandemiei activitatile in parteneriat cu |
comunitatea sunt intrerupte |
suprasolicitarea sistemului tehnic, serverului, echipamentelor |
si aparitia risului de defectiune a acestora precum si epuizarea |
cadrelor didactice care se luptd cu adaptarea permanenta a
programului si activitatilor online. |
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X. OFERTA EDUCATIONALA

Scoala Primari EUROED din Iasi este una din institutiile de referinta ale nvitamantului iesean, oferind un mediu ideal pentru:

* manifestarea, incurajarea si indrumarea copiilor fericiti, independenti, creativi si inteligenti emotional; )

o formarea unei generatii de copii capabili de performante si perfect adaptabili unei societati dinamice si ‘ﬁf’v_’_gl;_se__; _
* dezvoltarea si afirmare profesionali a cadrelor didactice; T
* cCrearea unei comunitifi dedicate excelentei in educatie.
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| _De unde sunt eu? Sunt din copiliria mea.
Sunt din copilaria mea ca dintr-o fara.”
Antoine de Saint-Exupery

——
De-a lungul experientei de 26 de ani in fnvitimintul primar,
scoala Primard EnroEd gi-a dezvoltat continuu curviculum-ul,
integrind in continutul acestuia valorile » ii moderne
referitoare la:
o gindirea eritieh/creativi
s finviitarea experientiald
¢ dimensiunea mufticnlinrald
+ formareade cetiiteni cu simtul responsabilitagit

| o_inovatie in eduneatie

e R e e a—
Grid hnﬁ  particnlard EnvoEd din lagi ste una dininstitutiile de

referin(i ale invitimintului pregeolar icgean, oferind un medin
ideal pentru:
« manifestares, incurajarea si indrumarea eopitlor fericitl,
independenti, ereativi gi inteligenti emotionak
« dezvoltaveasi afirmares profesionali acadrelor didactices
o creareaunct comunititi dedieate excelenteiin educatie

£
—=—=

Gridinits EuroEd Iagi este locul unde COPILARIA, cu
farmeeul ei, este Ia ea acash i unde, ficeare copil este

eiilinzit pe propriul drum, pentru a eregte frumaos
PERSONALUL SCOLIL PRIMAREEUROED
9 cadre didaetice nivel primar
Profesori de limbi striine
P Profesori de educatie fizic gi sport

MISIUNE

13 cadre didactice nivel preseolar
@
Profesori de chinezd

o
. — i = H— it
3 Y
- E—

‘ SCOALA PRIMARA EUROED frm—— -

SCOALA PRIMARA EUROED

e —————

BAZA MATERIALA
Grupe/Clase dotate modern - table smart
Softuri educationale
Centre de interes
Biblioteci
Sali de sport

De unde sunt en? Sunt din copiliria mea.
Sunt din copiliris mea ea dintr-o fari.”
Antoine de Saint-Exupery

| © womsmoms  Q strFlorilor1C. lagi. 700513
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PROIECTE
—IMPLEMENTATE

——

* Proiectul Happy Week

* Cufamiliala scoald

* Targul eopiilor antreprenori STORIAS

* STEAMER - STEAM and Edueational
Roboties in PrePrimary Education

* PREEDTECH Improving the Pedagagieal
and ICT skills of Pre-School Teachers
and Edueators in the Digital Era

PLANDE

SCOLARIZARE
2023-2024

INVATAMANT PRESCOLAR - 7 GRUPE
INVATAMANT PRIMAR - 9 CLASE

42

TINTE STRATEGICE @

* Proiectarea si implementarea unei strategii de
funclionare a institutiei seolare in contexte
variate, inclusiv insituatie de pandemie

* Construirea unui fundament cognitiv, afeetiv si
relational solid, necesar dezvoltirii armenioase
a preseolarulni si seolarului.

* Formarea si dezvoltarea profesionals i
personald a onui corp profesoral de elitd
inovator si adaptabil la schimbari

¢ Dezvoltarea unci relatii de ineredere si de
sprijin reciproe in cadrul comunititii scolare.

* Dezvoltarea hazei umanc. materiale i
financiare a institutiei cu accent pe crearea de
parteneriate strategice sustenabile si durahile

¢ Dezvoltarea unei echipe manageriale active,
informate, vizionare. ancorate in realitatea
educationali globali.

¢ Promovarea si dezvoltarea valovilor europene
prin aceesarea si implementarea programelor si
proiectelor europene ee vizeaza
sustenabilitatea, digitalizarea, multilingvismul,

i!wluzium si politi logice.
Sonrormcul

IR =L
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Gridinita EuroEd Ia§i ‘7:1'. I

B~ Y

Gridinita EuroEd este locul unde COPILARIA, cu farmecul ei, este la ea acasi si unde, fiecare copil este cilduzit ﬁ%pgiul‘ dirmn, pegtru a
creste frumos. i U B

Griidinita EuroEd are o traditie de 20 ani in invitiméantul prescolar iesean, parcurs marcat de realizari, satisfactii, lectii invétate, toate acestea
obligindu-ne pe mai departe la proiecte educationale de cea mai buni calitate, adaptate nevoilor educationale ale noii generatii.

Gridinita EuroEd Iasi este acreditati de Ministerul Educatiei Nationale, cea mai recentd reevaluare fiind realizati in anul 2014 de
reprezentantii Ministerului, care au acordat calificativul Foarte bine pentru calitatea activitatii didactice si educationale.
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Gradinita EuroEd

Program normal: 08:00 - 14:00 Program prelungit: 08:00 - 20:00

08:00-09:00
09:00-09:30
09:30-12:00
12:00-12:30
12:30-13:30
13:30-15:30
15:30-16:00
16:00-20:00
dimineatd

Primirea copiilor/intdlnirea de dimineatd/activititi pe centre de interes

Micul dejun

Activitati obligatorii si activititi complementare

Pranzul

Activitati de recapitulare - Review of the day/activitate de limba englezd/ Tranzitii/ Rutine
fn lumea lui .» Mos Ene”

Gustarea

Activitati de relaxare, Jocuri si activitati alese de copii, Activitati de aprofundare si consolidare a activitatilor din programul de
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Scoala Primari EuroEd Iasi . r.
Scoala Primari EuroEd Iasi porneste de la metodele de invéare din gradinita, facand tranzitia spre metodele specifice scolii primare.

Scoala Primari EuroEd este prima institutie educationala din Iasi care, n anul 1997, a introdus conceptul de After
School.

De-a lungul experientei de 28 de ani in invatdmantul primar, $coala Primard EuroEd si-a dezvoltat continuu
curriculum-ul, integrand in continutul acestuia valorile societatii moderne referitoare la:

o gandirea critici/creativd/ de tip designer

o invéatarea experientiald

e spiritul antreprenorial

o dimensiunea multiculturala

o formarea de cetiteni cu simtul responsabilitatii
» inovatie in educatie

fi invagam pe copii si isi dezvolte abilititile intelectuale, emotionale si sociale prin intermediul unor metode si jocuri pedagogice amuzante,
atractive si stimulative.

Cea mai buni carte de vizita a scolii noastre sunt elevii care au absolvit Scoala Primard EuroEd. Acestia s-au inscris cu succes la cele mai
competitive scoli din oras si din tard, iar elevii primelor generatii studiazi sau au absolvit facultéti de prestigiu din striinitate, sau sunt deja
antreprenori de succes.

Scoala Primard EuroEd din Iasi este acreditati de Ministerul Educatiei Nationale, cea mai recentd reevaluare fiind realizatd in anul 2014 de
reprezentantii Ministerului, care au acordat calificativul Foarte bine pentru calitatea activitafii didactice si educationale.
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Scoala Primari EuroEd

Programul scolii - interval orar 8:00 -15:45/16:45, de luni pand vineri (clasele I —IV)

. 3 Primnil ani devin(
Activititi facultative - zilnic 16:00 — 16:45 v e et s e ks e 1

e
Jo bt Ao iy, ot ol 2 e g e

Program de after school (efectuarea asistatd de invatitor a temelor)
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2 4
Consiliul de N & e e
l l Administratie l — s ‘
Comisia d ‘ Director economic
Es:;;ife ei Consiliul Reprezentativ _
Asigurare a Czlitétii al Parintilor (CRP) Director
‘ v b
Director Adjunct Contabil Secretar
Consiliul Profesoral -
Administrator de
l Patrimoniu
Personal de
ingrijire

XI. ORGANIGRAMA CONFLT
47
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XII.

PUNCTE TARI

RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

Dotarea superioara a spatiilor didactice si respectarea normelor de igiena corespunzitoare
Existenta unui cabinet consiliere scolard/ cabinet medical

Existenfa unui cabinet informatica, biblioteci

Agsezarea strategica, intr-un cartier central al orasului

Spatii de joaca

Acordarea de burse scolare

PUNCTE SLABE

Insuficienta fondurilor disponibile
Capacitatea redusi a sililor didactice
Cheltuielile de intretinere mari, raportate la numirul de taxe scolare

OPORTUNITATI

Autonomie institutionald, management strategic

Situatia financiard peste medie a majoritatii parintilor care opteazi pentru serviciile noastre educationale
Insuficienta fondurilor primite prin finantarea pe baza costului standard per elev/prescolar pe linia bugetara
Inregistrarea unui deficit de trezorerie pe perioada verii

Colaborarea stransa cu institutia fondatoare pentru alocarea resurselor necesare
Implicarea unitafii de invatamant in proiecte internationale implementate de institutia fondatoare
Parteneriate locale

RISCURI

Instabilitate legislativd datoratid numeroaselor amendamente si modificari in sistemul national de invdtamant
Insuficienta dezvoltare economici in plan local

Instabilitate economica din cauza nivelului de trai scazut in regiune si a ratei ridicate a somajului
Sporul demografic negativ cu implicatii asupra numarului de scolari si prescolari

Diminuarea interesului/capacitatii familiilor de a sustine pregatirea scolara a copiilor
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XIII. REZULTATE SI PERFORMANTE

Premii si distinctii acordate Scolii Primare EuroEd

- Scoald Europeand (2008, 2011, 2014, 2018) - Distinctie oferitd de Ministerul Educatiei Nationale prin intermediul Directiei Generale
Educatie si Invatare pe tot Parcursul Vietii doar acelor scoli care indeplinesc cele mai inalte standarde europene de calitate a procesului
educational.

- Distinctii European Language Label (2014, 2012, 2011, 2009, 2007, 2004, 2002), primite alaturi de Fundatia EuroEd - Distinctii acordate
de Comisia Europeand pentru Euroed pentru succesul implementérii proiectelor europene in domeniul lingvistic.

- Diplomi de excelentd in educatie (2014) pentru promovarea valentelor educationale si culturale iesene la nivel international oferita
institutiei de catre Primaria Municipiului Iasi, in cadrul »Sarbitorilor Iasului”.

- Premiul voluntarului (2014) — Cirtile copilariei oferit Scolii Primare EuroEd pentru implicarea in programul national de lectura, oferit de
Asociatia Curtea Veche.

- Diploma de excelenta (2013) acordatd Scolii Primare EuroEd pentru calitatea educatiei, profesionalism si deschiderile culturale oferite
elevilor. Diploma acordati de Inspectoratul Scolar General Iasi

- Concurs international Robotica

- Examene ECDL -nivel I — elevii clasei a IV-a

- Concursuri de absolvire clasa a V-a,

- Examene limbi straine - Cambridge -Starter, Movers Flyers ( limba engleza) , YCT 1 SI2 (limba chineza)

XIV. TRASEUL EDUCATIONAL AL ABSOLVENTILOR

Traseul copiilor an scolar 2024-2025
Liceul EuroEd -17 elevi
Colegiul National ,,Costache Negruzzi” lagi — 4 elevi

Colegiul National Biolog Emil Racovitd — 1 elev

Colegiul National lasi — 6 elevi //—-"’n
giul Nafional Ias ANFORMCU .

Colegiul National ,,Vasile Alecsandri” Iasi — 3 elevi g ;*\‘L_u,
Colegiul National Mihai Eminescu — 4 elevi '
49 g
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Liceul de Informaticd Grigore C. Moisil — 3 elevi

Scoala Gimnaziala Colonel Constantin Langa Miroslava — 1 elev
Colegiul National de Arta Octav Bincild — 1 elev

Colegiul Richard Wurmbrand din Iasi — 1 elev

Scoala Gimnaziald "Stefan Béarsinescu" — 1 elev

Scoala Gimnaziala Alexandru Vlahuta Iasi — 1 elev

Liceul Profesor Mihai Dumitriu — Valea Lupului — 1 elev
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&
XV. PROGNOZA 2025-2030 g
1. Resurse umane W

. Incadrarea cu personal didactic calificat la toste grupele si clasele

. Realizarea unei baze de date cu personal didactic interesat de institutie

* incadrarea profesorilor colaboratori pentru disciplinele extracurriculare propuse in contractul de scolarizare anual;
. Mentinerea si cresterea numirului de elevi si prescolari conform planului de scolarizare anual
. Sporirea numirului de copii admisi in grupa micii ca bazi, pentru evolutia ulterioari;

. Asigurarea personalului nedidactic necesar

. Formarea de clase si grupe cu un numar rentabil de elevi (cat mai aproape de 24).

2. Resurse materiale

. Imbunititirea anuali a bazei didactico-materiale pentru buna desfasurare a activititii;

. Investitii sustinute in echipamente si tehnologie.

. Asigurarea spatiilor de scolarizare necesare pe efectiv de elevi grupi/ clasi;

. Completarea spatiilor de recreere cu diverse materiale;

° Accesul Ia computere, smartboard, imprimanta, telefon, fax;

. Asigurarea pranzului prin contract cu firma de catering

° Asigurarea asistentei medicale de citre medicul si asistenta pentru elevi si prescolari si de ciitre specialistul in medicina muncii

pentru cadre didactice;

*

. Reparatii si igienizarea permanenti a spatiilor scolare;

-

*.
° Amenajarea unor spatii de educatie concordante cu numirul de elevi. ' .
° Impreuni cu Fundatia EuroEd, realizarea de investitii intr-o cladire noui ce va deservi activitatea de inv:iﬁ_m.im.—-—"a o G

. Asigurarea pazei institutiei prin colaborarea cu un specialist recomandat de Politia

D‘R e ‘"i‘i:J

T
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3. Resurse financiare

PROIECTIE DE VENITURI
PENTRU ANII 2026 — 2030

Prevederi anuale - Venituri

hw L

Py

10600000
[ | N
= | | r_;:--:.“‘ = !’
SH00D00 .:;_1_3____: ____\‘—'3# =
cf/
02 2028 029 2030 /
3 Categorii de venituri (RON) AN1 AN2 AN3 AN 4 ANS5
2026 2027 2028 2029 2030
1 Taxe de scolarizare
6850000 6885000 6910000 7250000 7325000
2 Finantiri nerambursabile, sponsoriziri, donatii
2995000 3050000 3060000 3250000 3325000
3 Alte surse atrase .
65000 59500 29500 47500 62500
Total ' '
9910000 9910000 9994500 9999500 10547500
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Total  9910000991000099945009999500

Venituri

3800000
3700000
SE0C000

3500000

5400000
3300000
3200000
F100000
JO0G000
2900000
ZBOOO00

2021 2022 2023 2024 2025
10547500
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PROIECTIE DE CHELTUIELI
PENTRU ANII 2021 - 2025

;— Cheltuieli
3400000
3350000
3300000
3256006
3200000
3150000
3100000
3050000
3000000
2950000
2900000
Py
¥ \)
0100 s
2021 2022 2023 2024 2025 ( O L
- @

BV
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Categorii de cheltuieli (RON) AN1 AN 2 AN3 = | (L3 \.QN,Q o ANS
2021 2022 2023 20-_24 ; 2025

Investitii (mijloace fixe, ob.iecte (!e.in\:entar, servicii 795000 610000 450000 475000 525000

externe — modernizare, igienizare)
Cheltuieli Cl.l personalul‘ (falarii brute, cor'ltr.ibugii sociale si 2050000 2125000 2950000 2310000 2450000
tichete de masi acordate angajatilor)

Servicii catering (Masi elevi/ prescolari) 100000 125000 135000 140000 155000
Consumabile - materiale de curitenie, combustibil 100000 110000 115000 115000 125000
Servicii prestate de terti 8000 12500 18000 25000 25000
Utilititi (telefonie, internet, energie electrici, gaze, api) 30000 50000 50000 45000 45000
Publicitate, protocol 15000 15000 15000 15000 15000
Deplasiri interne si externe 6500 7000 6000 8000 9000

Total 3034500 3054500 3039000 3133000 3349000

&0

ol

o

N L=
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XVII.

PLAN DE DEZVOLTARE EVOLUTIVA

Domeniu functional Obiective propuse 20254 20265 2027-| 2028-|. 2029-
’ - 2026) 2027\ 2028 | 2029 | 2030 |
I.Mentinerea pozitiei de top pe piata invitimintului iegsean public si v v v v | v
privat |
2.0ptimizarea si diversificarea unui marketing educational de v v v v v
calitate N .
3. Diversificarea ofertei educationale prin introducerea .de activitat |
v v v v v
ce conduc la dezvoltarea de metacompeten actului educational
4. Consolidarea unui management eficient si orientat spre calitate v v v v v
1. MANAGEMENT . PEREPpTT . . . . i =
| 8. i
ORGANIZATIONAL 5 S}ls.g.merea coxftmultagu tlzaseull.u educational prin valorificarea v v v
’ serviciilor educationale ale Liceului EuroEd _
6. Dezyoltarea durabili a relatiei de colaborare scoaki—familie— v v v v v
comunitate |
7.0ptimizarea proceselor decizionale la nivel institutional Vi Vv v v v
8. Promovarea reciproca a ofertei educationale comune din cadrul
consortiului SAU realizarea de actiuni comune de marketing pe v v v v v
_piatta serviciilor educationale - |
9. Imbuniititirea comunicirii institutionale interne si externe v v v v v
10. Elaborarea proiectului de dezvoltare a gridinitei / scolii, a
programelor de dezvoltare, a ofertelor curriculare, a acordurilor v v v v 4
educationale pentru elevi ! |
Domeniu functional Obiective propuse 2200225;
2.CURRICULUM 1. Facilitarea accesului la servicii educationale de calitate v

56
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2.Stimularea copiilor capabili de performanti Vs LY v |
3.Asigurarea educatiei multilingvistice (program intensiv v ‘/ B e me= v v
de limbi striine pentru ciclul preprimar si primar) ._ : |
4.Elaborarea programelor pentru disciplinele optionale v v v v |
alese o e
5.Continuarea proiectului crosscurricular CLIL-
integrarea limbii engleze in cadrul obiectelor cunoasterea v v v v
mediului, abilititi practice -
6.Cultivarea deprinderilor de relationare sociala si v v v v
deschidere spre diversitate si dialog cultural
7.Alegerea unor metode optime pentru eficientizarea v v v v
programului de after school
8.Sprijin si consiliere in educarea copiilor prin conceptul de

. v v v v
sEuroEducatie parentala”
9.Asigurarea egalitatii de sanse (scolarizarea elevilor de '
etnii si religii diferite, acordare de burse) Y Y Y Y |
10.Dezvoltarea personala optima pentru integrarea cu v v v v
succes intr-o treapti superioarii de educatie
11.Program de performanta si sustinere a elevilor v v v v
12.Imbinarea modului de obtinere a informatiei prin IT v v v v
cu universul cartilor S
13. Cresterea abilitiitilor digitale de baza si transversale,
pentru a transforma metodologiile de predare, subliniind v v v v
oportunititile de relationare si participare pe care le ofera

_platformele online. |
14. Promovarea invitirii autonome si a gandirii critice la v v v v |
elevi in cadrul programului AfterSchool
15. Dezvoltarea unei platforme digitale consolidand v v v v
cunostintele despre mediu. . N
16. Promovarea unei abordari interculturale prin v v ] A v
57 : /;/__ >
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implementare de proiecte nationale si internationale,
participare in tabere internationale,

17.Mentinerea titlului de Scoali Europeana

18. Promovarea unei abordari ce vizeazi stimularea

_simturilor in predare —invatare- evaluare

19. Cresterea competentelor cadrelor didactice privind
pregitirea pentru Educatie Digitali

20. Dezvoltarea unei abordiiri pedagogice inovatoare a
spatiilor de invitare si a instrumentelor educationale
deschise - laboratoare din viata reali despre inviitarea

vizibili

Domeniu functional

Obiective propuse

2025-
2026

20261 2027- | 2028-
2027) 2028 | 2029

3. RESURSE UMANE

ELEVI
1. Promovarea unui invitimant incluziv, prin
scolarizarea elevilor de etnii, confesiuni religioase diferite,
medii defavorizate si nevoi speciale.

2029-
2030

2. Desfasurarea procesului educational pe baza
cunoasterii elevilor sub toate aspectele folosind
instrumente psihopedagogice

3.Dezvoltarea emotionala, sociala si fizica a elevilor,
precum si incurajarea dezv abilitatilor de viata si
gandirea critica

4. Crearea de oportunitati de invatare adaptate nevoilor
individuale ale elevilor

S. Educarea elevilor privind protejarea mediului
inconjurator, pastrarea resurselor naturale

6. Asigurarea educatiei timpurii in gridinita si crearea
conditiilor de cuprindere in scoalil a copiilor din grupa
mare
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7. Efectuarea, asistati de invitiitor, a temei pentru acasi v v v v '!
8. Asigurarea mesei de prinz pentru elevii gcolii si a v | v v v
' meselor pentru gridiniti de la firma de catering ‘
9.Crearea unui climatului de siguranti fizici si a starii v v v v
de bine pentru elevi si prescolari
10. Asigurarea competentelor lingvistice pentru g‘
participarea la examenul Cambridge, examen de limba v v v v
chineza YCT, limbi straine, tabere internationale si ‘
teleconferinte |
11. Participarea elevilor la concursuri organizate de 1.S.J., v v v v ‘
| ML.E.C. sau internationale _
12.Participarea elevilor si prescolarilor scolii la proiecte:
a. continuarea derulirii proiectelor; v v v v ‘
b. implementarea proiectelor _
13.Cresterea numirului de participiri fin cadrul v v v v
concursurilor adresate nivelului prescolar
14. Integrarea elevilor in nivelul de gimnaziu, la licee si v v v v
scoli de elitd din Iasi -
15.Integrarea unui numar cat mai mare de elevi ai scolii v v v v
Primare EuroEd in Liceul EuroEd __
CADRE DIDACTICE |
14. Promovarea unei strategii de personal didactic v v v v
competent si eficient, capabil de a lucra in echipi 3
15. Dezvoltarea competentelor de comunicare si gandire v v v v
critica -
16.Motivarea cadrelor didactice pentru formarea continui,
perfectionare si dezvoltarea profesionala
v v v v
17. Formarea continua in vederea desfasurarii lectiilor
tinand cont de noile
|
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18. Perfectionarea cadrelor didactice prin inscrierea la I{ )
cursuri de formare continua in cadrul proiectelor K
/programelor europene derulate in scoala |
| 19. Eficientizarea comunicirii intra si interdepartamentale, v v v v v
precum si cu Liceul EuroEd
20. Dezvolatrea/intarirea departamentului tehnic de sprijin
in utilizarea tehnologiei IT pentru o buna desfasurare a v v v v
activitatii didactice in parametri moderni _
21. Oferirea de cursuri de IT de catre departamentul tehnic v v v v
22, imbunﬁtﬁgirea abilititilor de colaborare si lucru in v v v v
echipa in grupuri si medii diferite
23. Reducerea abandonului timpuriu al scolii de catre elevii v v % v
care sunt tinte/autorii agresiunii.
24. Imbunititirea competentelor de literatie prir
promovarea unei culturi a atitudinilor pozitive si incluzive v v v v
si, implicit, a stimei de sine.
25. Familiarizarea profesorilor cu Modelul si instrumentu
de autoevaluare a educatiei incluzive in scoali pentrt v v v v
aplicarea Modelului Smile in scoali.
PERSONAL NEDIDACTIC
Promovarea unei politici de personal bazati pe selectie, v v v v v
integrare, motivare, implicare si dezvoltare profesionalii
imbunﬁtitirea permanenta a calitifii serviciilor prestate de v v v v
personalul nedidactic ciitre beneficiari
Domeniu functional Obiective propuse 2025-| 2026-| 2027- | 2028-| 2029-
B ’ | 2026 | 2027 | 2028 2029 2030
4, RESURSE FINANCIARE SI | 1. intocmirea proiectelor de buget si a programelor de v v v v ~ g .
T Ta s LD
60 '\fwtﬁ\ L



Nr. 1726/11.09.2025

MATERIALE

venituri si cheltuieli extrabugetare pe baza proiectului de
dezvoltare a scolii, respectiv a unor surse reale a
fondurilor extrabugetare

2. Practicarea unui management financiar centrat pe
principiul eficientei, transparentei si eficacititii

3. Multiplicarea surselor de venituri extrabugetare ale
unititii de inviitimént prin:
- venituri proprii
- proiecte nationale / internationale finantate de
UE
- donatii / sponsoriziri

4. Realizarea lucririlor de reparatie si igienizare
permanenta a spatiilor

5. Imbunitiitirea fondului de carte si a materialului
didactic necesar

6.Relansarea site-ului web al institutiei intr-un format
nou: prietenos, simplu si interactiv.

7. Lansarea unor campanii publicitare pentru cresterea
vizibilitatii gridinitei si scolii in comunitatea locala.

8. Reamenajarea si eficientizarea spatiului de joaci in aer
liber: curtea scolii, terenul de sport, gradina senzoriala

9. Informatizarea continua a unititii prin: achizitionare
de echipamente noi, abonamente la platforme
educationale, imbunatatirea conexiunii la internet,
imbunatatirea retelei interne de calculatoare; update
server si soft antivirus;

10.Acordarea de burse scolare in parteneriat cu Fundatia
EuroEd si Liceul EuroEd.

11. Optimizarea gestionirii resurselor umane si materiale
in cadrul Consortiului EuroEd.
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2027-

62

Domeniu functional Obiective propuse | 20254 2026 2028- | 2029-
’ : 2026| 2027 | 2028 2029 2030
1. Atragerea inclusiv a familiilor foarte ocupate ca principal partene v v v v v
al gradinilei / scolii, motivarea in sustinerea demersului didactic N
2. Permanentizarea colabordrii cu reprezentantii comunititii localg v v v v v
pentru prevenirea i rezolvarea aspectelor specifice
Activitdti intergenerationale —Punti intre generatii v v v v v
3.Traditie si inovatie in gradinita TIK —implementarea proiectelor
internationale si dezvoltarea de noi parteneriate v v v v v
4.Implicarea parintilor in activitatile scolare si extrascolare - v v | v v v
Dezvoltarea unui parteneriat real scoala-familie __|
5. Initierea Comunitatii EuroED in retelele de socializare V| v v v v
6. Antrenarea si in proiectul Erasmus +, Tiramisu- despre acordarea '
5, DEZVOLTAREA primului ajutor si a unor notiuni de educatie sexuala, in parteneriat v v v v v
ORGANIZATIONALA DE RELATIL, | cu Colegiul medicilor, implicarea medicului in activitatea de
RELATII SISTEMICE SI RELATII | educajie sanitard
| COMUNITARE 7. Crearea si promovarea imaginii griadinitei / scolii in comunitate
prin:
e Revista scolii;
° Coml.utl'warea on 11_ne v v v v v
e Aparitii mass media
e Parteneriat cu Liceul Euroed
e Pagina WEB;/facebook
¢ Contracte cu mass-media. |
8. Colaborarea pentru asigurarea calitatii prin brunch marketing
schimb de bune practici cu scoli romanesti si din Uniunea v v v v v
Europeana
9. Reconfigurarea paginii de socializare si a site-ului scolii v v | v v a
10. Mentinerea de parteneriate cu: v v v v v




Nr. 1726/11.09.2025

¢ Institutii de culturd
Centrul Cultural Francez, Centrul Cultural German, British
Council, American Cormner
e C.C.D, LS.]., Primarie
¢ ONG-uri N
11. Mentinerea de parteneriate cu scoli

. . . . v v v v
si gridinite de stat si particulare
12. Asigurarea continuititii proiectelor educationale in parteneria v v v v
cu
13. Mentinerea de parteneriate cu colegii din UE v v v v

Director adjunct,

Prof. Daniili Loredana
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